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Voved 
 
 
 
 
 
Ova e prv izve{taj za sostojbite vo zadol`itelnoto 
kapitalno finansirano penzisko osiguruvawe.  
 
Soglasno Zakonot za zadol`itelno kapitalno 
finansirano penzisko osiguruvaw, Agencijata ima 
obvrska edna{ godi{no da izgotvi i objavi izve{taj za 
sostojbite vo kapitalno finansiranoto penzisko 
osiguruvawe vo Republika Makedonija. Izve{tajot treba 
da sodr`i podatoci za zadol`itelnoto kapitalno 
finansirano penzisko osiguruvawe, ocenka na 
izvr{uvaweto na propisite vo oblasta na 
zadol`itelnoto kapitalno finansirano penzisko 
osiguruvawe, podatoci vo vrska so raboteweto na 
Agencijata i drugi podatoci od zna~ewe za 
zadol`itelnoto kapitalno finansirano penzisko 
osiguruvawe. Izve{tajot se objavuva vo „Slu`ben vesnik 
na Republika Makedonija”. 
 
Vo izve{tajot se otslikani sostojbite vo ova 
osiguruvawe vo tekot na 2006 godina. So po~etokot na 
2006 godina najgolem broj od ~lenovite ve}e bea za~leneti 
bidej}i na 31.12.2005 godina zavr{i periodot na 
za~lenuvaawe na dobrovolnite ~lenovi, a tekovno se 
odviva{e za~lenuvaweto na zadol`itelnite ~lenovi i 
izvesni isklu~oci za licata koi imale prekini vo 
vrabotuvaweto. Vo januari 2006 godina se izvr{i prvata 
uplata na pridonesi vo zadol`itelnoto kapitalno 
finansirano penzisko osiguruvawe po {to dru{tvata 
zapo~naa so investirawe na sredstvata na penziskite 
fondovi. Dru{tvata glavno investiraa vo dr`avni 
hartii od vrednost, depoziti i akcii. Na krajot na 
godinata be{e ostvaren prinos na penziskite fondovi od 
okolu 6%.  
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1. Struktura na kapitalno finansiranoto penzisko osiguruvawe  
 

1.1 Opis na penziskiot sistem vo Republika Makedonija 
 

Penziskiot sistem na Republika Makedonija e ureden so Zakonot za 
penziskoto i invalidskoto osiguruvawe („Slu`ben vesnik na Republika 
Makedonija” br. 80/93, 3/94, 14/95, 32/96, 24/00, 96/00, 5/01, 50/01, 85/03, 40/04, 5/05, 
101/05 i 20/06), Zakonot za zadol`itelno kapitalno finansirano penzisko 
osiguruvawe („Slu`ben vesnik na Republika Makedonija” br. 29/02, 85/03, 40/04 i 
113/05) i podzakonskite akti koi ja dorazrabotuvaat soodvetnata oblast. 
 

Vo 2000 godina, so zakon se postaveni osnovite na reformiraniot penziski 
sistem kako trostolben penziski sistem koj e del od socijalnoto osiguruvawe na 
Republika Makedonija.  

 

 

 
Strukturata na reformiraniot penziski sistem e 
sledna: 
• Prv stolb - osiguruvawe vrz osnova na 

generaciska solidarnost  
• Vtor stolb - zadol`itelno kapitalno 

finansirano penzisko osiguruvawe  
• Tret stolb - dobrovolno kapitalno finansirano 

penzisko osiguruvawe 
 

 
1.2 Ulogata na kapitalno finansiranoto penzisko osiguruvawe vo penziskiot 

sistem 
 

Socioekonomskite  promeni  vo  Repbulika  Makedonija  vo  po~etokot na 
90-tite godini imaa vlijanie i vrz penziskiot sistem, koj se soo~i so finansiski 
pote{kotii vo svoeto rabotewe, potto~no vo redovnata isplata na penziite. 
Stareeweto na naselenieto e svetski trend i ne ja odminuva nitu Makedonija. 
Analizite poka`uvaat deka o~ekuvanoto traewe na `ivot se pretpostavuva da se 
zgolemi za okolu 5 godini vo narednite 40 godini. Pogolem broj stari lica vo 
vkupnoto naselenie zna~i i zgolemen broj na penzioneri, dodeka zgolemenoto 
o~ekuvano traewe na `ivotot predizvikuva podolgotrajno koristewe na penzijata. 
Pokraj toa, nepovolnite dvi`ewa vo stopanstvoto vlijaeja na namaluvawe na brojot 
na aktivnite osigurenici, od edna strana, i zgolemuvawe na brojot na penzionerite, 
od druga strana. Vlijanieto na site ovie faktori vrz dolgoro~nata solventnost na 
Fondot na penziskoto i invalidskoto osiguruvawe e golemo i aktuarskite 
proekcii poka`uvaat deka sistemot  dolgoro~no bi funkcioniral so deficit koj 
brzo i zna~itelno }e se zgolemuva. So cel nadminuvawe odnosno presretnuvawe na 
ovie o~ekuvani sostojbi se pristapi kon temelna reforma na penziskoto i 
invalidskoto osiguruvawe vo na{ata dr`ava. So reformata se vovede pove}esloen 
penziski sistem, so kombiniran na~in na finansirawe i diversifikacija na 
demografskite i ekonomskite rizici, pri {to }e se obezbedi dolgoro~na 
finansiska stabilnost na penziskiot sistem.  
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Prviot stolb se finansira na tekovna osnova (PAYG), {to zna~i deka so 
pridonesite od postojnite osigurenici se ispla}aat penziite na sega{nite 
penzioneri. Od ovoj stolb se obezbeduvaat definirani penzii spored odnapred 
utvrdena formula, i }e se ispla}a del od starosnata penzija, invalidska penzija, 
semejna penzija, kako i najnizok iznos na penzija. 

 
Vtoriot stolb zna~i vospostavuvawe na novo, kapitalno finansirano penzisko 

osiguruvawe so definirani pridonesi na zadol`itelna osnova za site lica 
vraboteni za prv pat po 1.1.2003 godina (a na dobrovolna osnova za osigurenicite 
vraboteni pred 1.1.2003 g.). Od ovoj stolb se ispla}a del od starosna penzija.  

 
Tretiot stolb, koj e vo faza na vospostavuvawe, e kapitalno finansiran kako i 

vtoriot stolb, no so taa razlika {to }e bide otvoren za vlez na ~lenstvo na 
dobrovolna osnova.  

 
So reformata na penziskiot sistem i vospostavuvaweto na pove}esloen 

penziski sistem kako kombiniran sistem od javno, tekovno finansirano i 
privatno, kapitalno finansirano penzisko osiguruvawe vo Republika Makedonija, 
se o~ekuva da se obezbedi dolgoro~na stabilnost na sistemot koj e va`en element na 
socijalnoto osiguruvawe, a kako rezultat na toa i sigurnost vo ostvaruvaweto na 
pravata od penziskoto i invalidskoto osiguruvawe. Dizajnot na reformata se 
temeli na zadr`uvawe na principite i na~elata na postojniot penziski sistem: 
zadol`itelnost vo penziskoto i invalidskoto osiguruvawe, zavisnost na pravata od 
dol`inata i obemot na vlo`uvaweto na sredstva, socijalna pravednost, po~ituvawe 
na konvenciite i preporakite na Me|unarodnata organizacija na trudot. Isto taka 
noviot sistem e vo soglasnost so Ustavot na Republika Makedonija spored koj 
gra|anite imaat pravo na socijalna sigurnost i socijalno osiguruvawe vrz 
principite na socijalna pravednost. Toa zna~i zadr`uvawe na principot na 
osiguruvawe od site rizici (starost, smrt i invalidnost). 

 
Ispolnuvaweto na ovie celi }e rezultira vo dolgoro~ni pridobivki za 

poedinicite koi u~estvuvaat vo penziskiot sistem, za samiot penziski sistem, kako 
i dopolnitelni efekti vrz ekonomijata. 

 
O~ekuvani efekti za individualno lice O~ekuvani efekti za sistemot 

• pogolema sigurnost 
• diversifikacija na rizicite  
• transparentnost na raboteweto  
 

• solventen penziski sistem  
• zgolemuvawe na nacionalnite 

za{tedi  
• zajaknuvawe na mo}ta na 

investiraweto 
• porast na ekonomijata 
• zgolemuvawe na efikasnosta na 

makedonskiot pazar na trud 
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1.2 Uloga na kapitalno finansiranoto penzisko osiguruvawe vo vkupniot penziski 
sistem 

 
Kapitalno finansiranoto penzisko osiguruvawe radikalno se razlikuva od 

prethodno postoe~koto tekovno finansirano osiguruvawe vo odnos na tretmanot i 
evidencijata na uplatenite pridonesi i vo odnos na utvrduvawe i isplatata 
penzijata. Sekoj ~len ima individualna smetka na koja se registriraat negovite 
sredstva, {to vo golema mera nalikuva na {tedewe. So ovoj vid na osiguruvawe se 
obezbeduva tesna povrzanost i zavisnost  pome|u obemot na vlo`enite sredstva - 
pridonesite i idnite penzii {to }e gi ostvaruva sekoe lice, bazirani na pazarnite 
zakonitosti. Ovoj na~in na osiguruvawe e zasnovan vrz princip na akumulirawe na 
sredstva od pridonesi na individualni smetki, koi sredstva ponatamu se 
investiraat, i ostvareniot prinos od investiciite namalen za tro{ocite na 
raboteweto na sistemot, vo celost se dodava na sredstvata akumulirani na 
individualnite smetki. Idnata penzija zavisi od akumuliranite sredstva na 
individualnata smetka i od o~ekuvanoto traewe na `ivotot pri penzionirawe, 
odnosno o~ekuvaniot period na koristewe na penzijata. Zna~ajno e da se istakne 
deka penziskoto {tedewe e dolgoro~no {tedewe, vo ~ij tek se slu~uva postepeno, no 
kontinuirano zgolemuvawe na za{tedite, poradi {to na po~etokot, dodeka 
osigurenikot e mlad za{tedite se mali, no vo idnina, koga osigurenikot }e ja 
dostigne vozrasta na penzionirawe, za{tedite se zna~itelno pogolemi.  

 
Zna~ajna karakteristika na vtoriot stolb e {to toj e privatno i 

konkuretno upravuvan, taka {to uplatenite pridonesi se investiraat od dru{tva za 
upravuvawe so sredstvata na penziskite fondovi. Na ovoj na~in se obezbeduva 
ekonomskite celi da ja odredat investicionata strategija, sozdavaj}i mo`nost za 
maksimizirawe na celokupniot prinos vo interes na ~lenovite. 
Diversifikacijata na rizicite na investiciite (vklu~uvaj}i i me|unarodna 
diversifikacija) e edna od pova`nite karakteristiki na ovoj sistem.  

 
Druga zna~ajna karakteristika na sistemot e pravoto na li~en izbor i 

inicijativa na individualnoto lice. Na site vraboteni pred 1.1.2003 g. im be{e 
dadena mo`nost da odlu~at dali }e se vklu~at vo dvostolbniot penziski sistem i da 
odberat vo koj penziski fond sakaat da ~lenuvaat, dodeka site novovraboteni imaat 
mo`nost da odberat eden od dvata penziski fonda. Site vraboteni koi }e se 
vklu~at vo dvostolbniot penziski sistem imaat pravo na premin od eden vo drug 
penziski fond. Reformiraniot sistem e dizajniran prvenstveno za mladite 
vraboteni i vrabotenite so pomalku godini penziski sta` pred preminuvaweto vo 
dvostolben penziski sistem. Za povozrasnite lica i lica so mnogu godini na sta` 
postoeja silni pri~ini za ostanuvawe vo sistemot so eden stolb so ogled na toa {to 
vo noviot sistem tie bi imale malku vreme za da mo`e na nivnite smetki da se 
akumuliraat dovolno sredstva pred penzioniraweto.  

 
Kapitalno finansiranoto penzisko osiguruvawe nudi visok stepen na 

transparentnost, {to pretstavuva edna od negovite va`ni karakteristiki i 
korisna novina vo penziskiot sistem. Dru{tvata imaat zakonska obvrska, redovno, 
a najmalku edna{ vo {est meseci da gi informiraat vo pismena forma ~lenovite 
na penziskiot fond za sostojbata na sredstvata na nivnite individualni smetki, za 
datumite na uplata na pridonesite i na prenosot na sredstvata za ~lenot vo tekot 
na odnosniot period, za naplatenite nadomestoci, za pretvoraweto na pridonesite 
i prenesenite sredstva vo smetkovodstveni edinici i saldoto na individualnata 
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smetka. Najmalku edna{ godi{no, dru{tvata im dostavuvaat na ~lenovite podatoci 
za vrednosta i u~estvoto na sredstvata na penziskiot fond investirani vo oddelen 
vid na sredstva, vklu~uvaj}i i podatoci za izdava~ite, podatoci za brokerskite 
provizii. Dru{tvata isto taka, edna{ godi{no, objavuvaat informativen prospekt 
koj sodr`i podatoci vo vrska so fondot i dru{tvoto, koi me|u drugoto sodr`at 
podatoci za nadzorniot i upravniot odbor na dru{tvoto, osnovni principi na 
investirawe, nadomestoci koi gi naplatuvaat, investicii, neto sredstva na 
penziskiot fond, ostvaren prinos, itn.  

 
1.3 Institucionalna infrastruktura na kapitalno finansiranoto penzisko 
osiguruvawe 
 

Institucii koi go so~inuvaat reformiraniot penziski sistem se: 
• Ministerstvo za trud i socijalna politika - nadle`no za kreirawe i 
vodewe na politikata na penziskoto i invalidskoto osiguruvawe i vr{ewe 
nadzor vo sproveduvaweto na zakonitosta na ova osiguruvawe. 
• Agencija za supervizija na kapitalno finansirano penzisko osiguruvawe 
(MAPAS) - regulatorno i supervizorsko telo koe gi {titi interesite na 
~lenovite na penziskite fondovi i go pottiknuva razvojot na  kapitalno 
finansiranoto penzisko osiguruvawe, a za svojata rabota odgovara pred Vladata 
na Republika Makedonija.  
• Dru{tvo za upravuvawe so penziski fondovi – akcionersko dru{tvo 
osnovano od finansiski institucii so golem kapital i iskustvo, ~ija 
edinstvena dejnost e upravuvawe so sredstvata na penziskite fondovi. 
• ^uvar na sredstvata na penziskite fondovi – bezbedno gi ~uva sredstvata 
na penziskot fond na posebna smetka, izdvoeni od sredstvata na dru{tvata (vo 
prvite pet godini ~uvar na imot }e bide Narodna banka na Republika 
Makedonija) 
• Fond na penziskoto i invalidskoto osiguruvawe na Makedonija (FPIOM) 
– vr{i centralizirana naplata i raspredelba na pridonesite i soodvetnite 
podatoci za ~lenovite vo izbranite penziski fondovi odnosno dru{tva. 

 
[ematski prikaz na institucionalnata infrastruktura 

 
MTSP

 
    

  NBRM 
~uvar MAPASFPIOM  

Penziski 
fond 

Dru{tvoDru{tvo

Penziski 
fond 
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  Dru{tvo za upravuvawe so penziski fondovi e akcionersko dru{tvo koe 
upravuva so penziski fond i se osnova i raboti soglasno Zakonot za trgovski 
dru{tva i Zakonot za zadol`itelno kapitalno finansirano penzisko osiguruvawe. 
Edinstvena dejnost na dru{tvoto e upravuvawe so penziski fondovi, nivno 
pretstavuvawe pred treti lica i aktivnostite koi direktno proizleguvaat od 
vr{eweto na rabotata na upravuvawe so penziski fondovi.  

 
Penziski fond pretstavuva otvoren investicionen fond, {to se osnova i 

raboti soglasno so Zakonot za investicionite fondovi dokolku so Zakonot za 
zadol`itelno kapitalno finansirano penzisko osiguruvawe poinaku ne e uredeno. 
Penziskiot fond go so~inuvaat sredstvata od pridonesite na ~lenovite na toj fond 
i prinosite od investiranite pridonesi. Sopstvenici na penziskiot fond se 
negovite ~lenovi, a nivnite poedine~ni sopstveni~ki prava se opredeleni od 
iznosot na sredstvata na nivnite smetki. Sredstvata na penziskiot fond se celosno 
odvoeni od sredstvata na dru{tvoto koe upravuva so toj fond. Ovaa segregacija na 
sredstvata e od isklu~itelna va`nost so cel da se postigne visok stepen na 
sigurnost na sredstvata. 

 
Za period od deset godini dru{tvoto mo`e da osnova i da upravuva samo so 

eden penziski fond. Vo po~etnata faza od za`ivuvawe na sistemot se predviduva 
postoewe samo po eden fond za sekoe dru{tvo, a vo podocne`nite fazi,  ako ima 
uslovi za toa zavisno od razvienosta na finansiskiot pazar, }e se ovozmo`i 
sozdavawe na pogolem broj i razli~ni vidovi na penziski fondovi. 

 
Poradi goleminata na finansiskiot sektor i goleminata na o~ekuvaniot 

broj na ~lenovite vo noviot penziski sistem, za Republika Makedonija zna~ajno 
be{e da se ograni~i brojot na u~esnicite na penziskiot pazar. Agencijata za 
supervizija na kapitalno finansirano penzisko osiguruvawe izdade dozvoli za 
osnovawe na samo dve dru{tva za period od deset godini.  

 
Dozvolite za osnovawe na dru{tva i odobrenijata za upravuvawe so penziski 

fondovi bea izdadeni preku javen tender. Na 4.4.2005 godina bea dodeleni dozvoli 
na slednite dve dru{tva za upravuvawe so penziski fondovi:  

 
Akcionersko dru{tvo za upravuvawe so 
penziski fondovi NOV PENZISKI 
FOND Skopje  

KB Prvo dru{tvo za upravuvawe so 
penziski fondovi AD Skopje  
 

koe upravuva so koe upravuva so 
NOV PENZISKI FOND – Otvoren 
penziski fond 

KB Prv otvoren penziski fond – Skopje 

Osnova~i na Akcionerskoto dru{tvo za 
upravuvawe so penziski fondovi NOV 
PENZISKI FOND Skopje se Nova 
Qubqanska banka DD Qubqana, Republika 
Slovenija, koja vo kapitalot na dru{tvoto 
u~estvuva so 51%, i NLB Tutunska banka 
AD Skopje, Republika Makedonija, koja vo 
kapitalot na dru{tvoto u~estvuva so 49%. 
Osnova~kiot kapital na dru{tvoto 
iznesuva 2,0 milioni evra.  

Osnova~i na KB Prvo dru{tvo za 
upravuvawe so penziski fondovi AD 
Skopje se Prva pokojninska dru`ba DD 
Qubqana, Republika Slovenija, koja vo 
kapitalot na dru{tvoto u~estvuva so 51% i 
Komercijalna banka AD Skopje, Republika 
Makedonija, koja vo kapitalot na 
dru{tvoto u~estvuva so 49%. Osnova~kiot 
kapital na dru{tvoto iznesuva 1,5 milion 
evra.  
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2. Finansiski podatoci za dru{tvata za upravuvawe so penziski fondovi 
 
2.1 Prihodi na dru{tvata za 2006 g.    
Osnov: NOV PENZISKI FOND 

AD  Skopje 
KB Prvo penzisko 

dru{tvo AD Skopje 
Nadomest od pridonesi 50.699.420,00 87,24% 61.778.654,00 93,15% 
Nadomest od sredstva 1.370.776,50 2,36% 1.702.277,00 2,57% 
Kamati i pozitivni kursni 
rashodi 

4.996.506,00 8,60% 2.488.915,00 3,75% 

Ostanati prihodi na dru{tvoto 1.046.366,00 1,80% 346.401,00 0,52% 
Vkupno 58.113.068,50  66.319.246,00  
 
2.2 Tro{oci na dru{tvata za 2006 g. 
Osnov: NOV PENZISKI FOND 

AD  Skopje 
KB Prvo penzisko dru{tvo 

AD Skopje 
Tro{oci za upravuvawe so penziskiot fond 
Tro{oci za agenti na 
dru{tvoto 

11.730.774,50 19,99% 10.841.941,00 15,69% 

Tro{oci za marketing 1.891.063,00 3,22% 2.431.927,00 3,52% 

Tro{oci za MAPAS 8.949.057,00 15,25% 10.932.218,00 15,82% 

Tro{oci za NBRM kako ~uvar 
na imot 

4.175.798,50 7,12% 5.101.324,00 7,38% 

Tro{oci za Fondot na PIOM 3.579.257,00 6,10% 4.372.563,00 6,33% 
Ostanati tro{oci od 
upravuvawe so fondot 

120.500,00 0,21% 3.800.766,50 5,50% 

Vkupno (me|uzbir) 30.446.450,00 51,89% 37.480.739,00 54,25% 
   
Tro{oci povrzani so upravuvawe so dru{tvoto 
Plati i nadomestoci za 
vrabotenite 

14.716.652,00 25,08% 6.650.169,00 9,63% 

Nematerijalni tro{oci od 
raboteweto 

4.384.143,00 7,47% 17.315.751,00 25,06% 

Materijalni tro{oci od 
raboteweto 

6.113.529,50 10,42% 4.484.993,00 6,49% 

Amortizacija 1.993.473,00 3,40% 3.079.366,00 4,46% 
Rezervirawe za rizici  76.356,00 0,13%   0,00% 
Rashodi po osnov na kamati, 
kursni razliki i sli~ni 
rashodi  

140.326,00 0,24% 52.736,50 0,08% 

Ostanati tro{oci od 
raboteweto 

803.745,00 1,37% 26.287,00 0,04% 

Vkupno (me|uzbir) 28.228.224,50  31.609.302,50  
Vkupno 58.674.674,50  69.090.042,00  
 
2.3 Finansiski rezultat na dru{tvata 
Opis NOV PENZISKI 

FOND AD  Skopje 
KB Prvo penzisko 

dru{tvo AD Skopje 
Zaguba (za 2006 g.) 561.606,00 2.773.795,00 
Akumulirana zaguba (2005 i 2006 g.) 39.464.441,00 27.018.454,00 
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2.4 Akcionerska glavnina na dru{tvata 
Opis NOV PENZISKI 

FOND AD  Skopje 
KB Prvo penzisko 

dru{tvo AD Skopje 
Vo denari 83.242.922,50 65.090.410,00 
Kako % od zakonski minimalna osnova~ka 
glavnina  

90,45% 70,67% 

 
2.5 Indikatori 
Opis NOV PENZISKI 

FOND AD  Skopje 
KB Prvo penzisko 

dru{tvo AD Skopje 
Prose~ni prihodi po ~len 945,50 995,50 
Prose~ni rashodi po ~len 954,50 1037,00 
   
Akumulirana zaguba / Akcionerska glavnina 47,41% 41,51% 
 
Opis Godina NOV PENZISKI FOND  

AD  Skopje 
KB Prvo penzisko dru{tvo 

AD Skopje 
ROA 2005 -57,46% -22,82%

 2006 -0,60% -2,69%
ROE 2005 -72,42% -35,73%

 2006 -0,67% -4,26%
 
 
3. Informacii za penziskite fondovi 
 
3.1 ^lenstvo 
 

Osigurenik steknuva ~lenstvo vo penziski fond so potpi{uvawe na dogovor za 
~lenstvo ili so raspredelba vo penziski fond od strana na MAPAS i Fondot na 
PIOM vo slu~aj koga osigurenikot koj e dol`en da stane ~len ne potpi{al dogovor 
za ~lenstvo vo periodot za izbor na penziski fond.  

 
Dogovorot za ~lenstvo se popolnuva i potpi{uva vo standardizirana forma 

li~no od osigurenikot-~len i agentot vo ime na dru{tvoto. Pri sklu~uvaweto na 
dogovor za ~lenstvo, dru{tvoto go  pretstavuva edinstveno agent koj e registriran 
vo Registarot na agenti, koj go vodi MAPAS. Vo slu~aj koga osigurenik prv pat 
potpi{al dogovor za ~lenstvo vo penziski fond i dotoga{ ne bil ~len na nitu eden 
penziski fond, ima pravo na ednostrano raskinuvawe na dogovorot po pat na pismen 
podnesok dostaven do dru{tvoto vo rok od osum rabotni dena od datumot na 
potpi{uvaweto na dogovorot za ~lenstvo. Agentot vedna{ po potpi{uvawe na 
dogovorot mu dava na ~lenot podnesok za rasknuvawe na dogovorot, zaedno so 
dogovorot za ~lenstvo.  

 
^lenstvoto vo eden penziski fond trae se dodeka liceto ne premine vo drug 

penziski fond ili ne ostvari pravo na penzija. I vo slu~aj ~lenot da ima prekin vo 
raboteweto i ne pla}a pridones, toj ostanuva ~len vo penziskiot fond i gi ima site 
prava kako i ~lenovite koi redovno upla}aat pridones vo penziskiot fond. 

 
Postojat dve globalni kategorii na osigurenici za za~lenuvawe vo vtoriot 

stolb:  
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• Zadol`itelni ~lenovi - osigurenicite koi se vrabotile, odnosno 
pristapile vo zadol`itelno penzisko i invalidsko osiguruvawe, prv pat 
po 1.1.2003 godina  

• Dobrovolni ~lenovi - osigurenicite koi se vrabotile prv pat pred 
1.1.2003 godini 

 
Site vraboteni lica imaat pravo i obvrska, zavisno vo koja kategorija 

pripa|aat, da bidat ~lenovi na vtoriot stolb. Po isklu~ok,  osigurenicite koi 
pripa|aat vo Glavata IV – Steknuvawe i ostvaruvawe na prvata na opredeleni 
kategorii osigurenici pod posebni uslovi od Zakonot za penzisko i invalidsko 
osiguruvawe (vraboteni so beneficiran sta` vo MVR, kazneno-popravni domovi, 
ARM i sli~no) i individualnite zemjodelci ne mo`e da bidat ~lenovi na vtoriot 
stolb.  
 

Spored aktuarskite proekcii za o~ekuvanite penzii na novovrabotenite 
osigurenici koi celiot raboten vek }e go pominat vo dvostolben penziski sistem, 
idnata penzija dobiena od dvata stolba }e bide pogolema otkolku penzijata {to bi 
ja dobile od ednostolben sistem. Isto taka, i za pomladite osigurenici koi ve}e 
imaat navr{eno odredeni godini na sta` vo dosega{niot sistem, do odredena 
vozrast, poisplatlivo e da preminat vo sistemot so dva stolba zatoa {to od tamu bi 
ostvarile povisoka penzija. Za osigurenicite na pogolema vozrast i so pogolem 
broj godini na sta` vo dosega{niot sistem, penzijata {to bi ja dobile od sistemot 
so eden stolb bi bila pogolema od penzijata vo noviot sistem so dva stolba. 
Zna~aen e faktot deka za licata koi preminuvaat vo dvostolben sistem, za godinite 
pominati vo nereformiraniot sistem se priznavaat najmnogu do11,65% za ma`i i 
najmnogu do 13% za `eni vo zamenskata stapka za presmetka na penzija ({to 
soodvetstvuva na okolu 5-7 godini penziski sta`. Ova e od pri~ina {to sistemot e 
dizajniran da bide popovolen za mladite osigurenici, a so cel postepeno 
preminuvawe na rabotnata sila od ednostolben kon dvostolben penziski sistem i 
finansiski izdr`livi i podnoslivi tranziciski tro{oci Osobeno vnimanie e 
posveteno na kategorijata postari lica (`eni nad 45 godini godini vozrast i ma`i 
nad 50 godini vozrast) koi nemaat dovolno godini do penzionirawe za soodvetno 
akumulirawe na sredstvata vo vtoriot stolb, poradi {to i zakonski e uredeno deka 
za ovie kategorii lica e potrebno agentot da doka`e deka vo vremeto na 
potpi{uvawe na dogovorot ne mo`elo razumno da se pretpostavi deka ~lenuvaweto 
na toa lice e vo sprotivnost so negovite interesi, odnosno deka toa lice ne e 
dovedeno vo zabluda pri sklu~uvawe na dogovorot za ~lenstvo. 

 
Za~lenuvaweto vo vtoriot stolb zapo~na na 20 septemvri 2005 godina. 

Dobrovolnite ~lenovi mo`ea svojot izbor da go napravat do 31.12.2005 g. 
Zadol`itelnite ~lenovi se dol`ni da se za~lenat vo penziski fond vo rok od tri 
meseci smetano od datumot na prvo vrabotuvawe. Toa zna~i deka procesot na 
za~lenuvawe na zadol`itelni ~lenovi prodol`uva da se odviva tekovno soglasno 
zakonskite rokovi za izbor na penziski fond i za~lenuvawe. Po isklu~ok, 
~lenovite koi vo tekot na periodot za izbor na penziski fond (20.09.2005 g. do 
31.12.2005 g.) ne rabotele,  mo`at da potpi{at dogovor za ~lenstvo po nivnoto 
povtorno vrabotuvawe. Zadol`itelnite ~lenovi koi ne potpi{ale dogovor za 
~lenstvo vo tekot na periodot na izbor na penziski fond, po istekot na toj rok 
ostanuvaat ~lenovi na penziskiot fond vo koj bile raspredeleni od strana na 
MAPAS i Fondot na PIOM spored metodot na slu~aen izbor.  
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Vkupniot broj na ~lenovi i vremeno raspredeleni ~lenovi vo penziskite 
fondovi zaklu~no so 31 dekemvri 2006 godina iznesuva128.031. Od niv 60.473 ili 
47.2% se dobrovolni ~lenovi, dodeka 67.558 ili 52.8% se zadol`itelni ~lenovi. Od 
zadol`itelnite ~lenovi 43.497 ~lena potpi{ale dogovor za ~lenstvo, 17.207 nemaat 
potpi{ano dogovor i se raspredeleni od strana na MAPAS, a 6.854 se vremeno 
raspredeleni od MAPAS so cel nivnite sredstva da se investiraat vedna{ po 
vrabotuvaweto i se u{te ne im e iste~en rokot za izbor na penziski fond i 
potpi{uvawe na dogovor za ~lenstvo. Mo`e da se zabele`i deka okolu 50% od 
novorabotenite lica vo tekot na 2006 godina potpi{ale dogovor, dodeka ostanatite 
50% ne potpi{ale dogovor i ostanale vo fondot kade bile raspredeleni od strana 
na MAPAS i Fondot na PIOM. 

 
Strukturata na ~lenovite na dvostolbniot penziski sistem, po vozrast, pol 

i kategorija na za~lenuvawe e prika`ana na sledniot grafik: 
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Od ovoj grafi~ki prikaz mo`e da se zabele`i deka ~lenovite se vo najgolem 

broj mladi lica, za koi i e najpovolen dvostolbniot sistem. Zadol`itelnite 
~lenovi se pomladi lica i ima najgolem broj ~lenovi na vozrast od 24 godini 
vozrast (ma`i), odnosno 25 godini (`eni). Dobrovolnite ~lenovi se ne{to postari 
i ima najgolem broj ~lenovi na vozrast 32 godini (ma`i), odnosno 30 godini (`eni). 

 
Strukturata na ~lenovi po penziski fondovi i po status na ~lenstvo, na 

kvartalno nivo, e prika`ana na slednite grafikoni: 
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NPF KB Prv 

31.12.2005

Zadol`itelni 
- so dogovor

40%

Zadol`itelni 
- vremeno 

raspredeleni

0%

Zadol`itelni 
- raspredeleni

0%

Dobrovolni

60%

31.12.2005

Dobrovolni
65%

Zadol`itelni -
raspredeleni

0%

Zadol`itelni -
vremeno 

raspredeleni
0%

Zadol`itelni -
so dogovor

35%

31.03.2006

Dobrovolni
52%Zadol`itelni 

- so dogovor
33%

Zadol`itelni 
- vremeno 

raspredeleni
7%

Zadol`itelni 
- raspredeleni

8%

31.03.2006

Dobrovolni
56%

Zadol`itelni -
vremeno 

raspredeleni
7%

Zadol`itelni -
raspredeleni

7%

Zadol`itelni -
so dogovor

30%

 

30.06.2006Zadol`itelni 
- raspredeleni

11%
Zadol`itelni 

- vremeno 
raspredeleni

5%

Zadol`itelni 
- so dogovor

34%

Dobrovolni
50%

30.06.2006

Dobrovolni
54%Zadol`itelni -

so dogovor
31%

Zadol`itelni -
raspredeleni

10%

Zadol`itelni -
vremeno 

raspredeleni
5%

 
30.09.2006

Zadol`itelni 
- so dogovor

35%

Zadol`itelni 
- raspredeleni

13%

Dobrovolni
48%

Zadol`itelni 
- vremeno 

raspredeleni
4%

30.09.2006

Zadol`itelni -
so dogovor

31%

Dobrovolni
52%

Zadol`itelni -
vremeno 

raspredeleni
5%

Zadol`itelni -
raspredeleni

12%

 
31.12.2006

Dobrovolni
45%

Zadol`itelni 
- vremeno 

raspredeleni
5%

Zadol`itelni 
- raspredeleni

14%

Zadol`itelni 
- so dogovor

36%

31.12.2006

Zadol`itelni -
so dogovor

32%

Dobrovolni
49%

Zadol`itelni -
vremeno 

raspredeleni
6%

Zadol`itelni -
raspredeleni

13%
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3.2 Pridonesi 
 

Uplatata na pridonesite za penzisko i invalidsko osiguruvawe ja vr{i 
obvrznikot za pla}awe na pridones, odnosno rabotodavecot, vo Fondot na PIOM, 
soglasno so Zakonot za penziskoto i invalidskoto osiguruvawe.  

 
Za osigurenicite koi }e ostanat vo sistemot so eden stolb, vkupno 

uplateniot pridones ostanuva vo Fondot na PIOM. Za osigurenicite koi }e se 
vklu~at vo sistemot so dva stolba, Fondot na PIOM vr{i raspredelba na 
uplateniot pridones, taka {to 65% od uplateniot pridones (odnosno 13,78% od 
bruto plata) ostanuvaat vo Fondot na PIOM, a 35% od uplateniot pridones 
(odnosno 7,42% od bruto plata) se prenesuvaat vo penziski fond po izbor na ~lenot. 

 
[ematski prikaz na uplatata i 
raspredelbata na pridonesite 

 

 

 
Fondot na PIOM gi prenesuva 
pridonesite na ~lenovite na penziskite 
fondovi na individualnite smetki vo 
izbranite penziski fondovi, vedna{, a 
najdocna vo rok od pet rabotni dena od 
priemot na pridonesite, pod uslov vo 
istiot rok da bile primeni i soodvetni 
podatoci soglasno so zakon, koi mu 
ovozmo`uvaat na Fondot na penziskoto 
i invalidskoto osiguruvawe na 
Makedonija da ja izvr{i taa obvrska. 
Uplatite za koi ima nekonzistentnost 
me|u podatocite i uplatite, se 
ras~istuvaat od strana na Fondot na 
PIOM, slu~aj po slu~aj, i potoa se 
raspredeluvaat na individualnite 
smetki na ~lenot.  

Rabotodavec  
(Podatoci i 21.2% pridones) 

 
Vedna{ po uplatata od Fondot na PIOM, pridonesite se evidentiraat na 

individualnite smetkite na ~lenovite. Vo tekot na 2006 godina vo penziskite 
fondovi se preneseni okolu 1.3 milijardi denari, ili po meseci (vo milioni 
denari), kako {to e prika`ano vo slednata tabela: 

 
 
Sostojba  Jan. Fev. Mar. Apr. Maj Jun. Jul. 

 
Avg. Sep. Okt. Noe. 

 
Dek, 

 
Vkupno 

 
NPF 0,88 30,93 46,60 47,37 54,17 53,56 56,43 52,30 53,53 53,81 57,71 89,27 596,54 
 
KB Prv 1,24 40,22 58,41 57,99 67,37 67,51 69,22 64,69 65,71 64,23 69,88 

102,3
0 728,76 

 
Vkupno 2,1 71,1 105,0 105,4 121,5 121,1 125,6 117,0 119,2 118,0 127,6 191,6 1325,3 

 
Od izvr{enite uplati vo tekot na 2006 godina mo`e da se vidi odreden trend 

na pla}awe od strana na rabotodavcite, kako i pojava na izvesni docnewa. Imeno, 
okolu 70% od uplatite za odreden mesec se pravat vo naredniot mesec, a ostatokot 
se upla}a vo narednite 2-3 meseci. So sostojba 31.12.2006 godina ima{e okolu 11% 
od vkupnite individualni smetki koi nemaa nitu edna uplata na pridones. Spored 
Fondot na PIOM ova se dol`i vo najgolema mera zaradi neispolneti obrski na 

FPIOM 

13.78% 
 

7.42% 
 

Penziski 
fond A 

Penziski 
fond B

Fond izbran 
od 

osigurenikot 

ili 

Pay as you go 
 (prv stolb) 

21.2% 
 

ZKFPO 
(vtor stolb) 

U~esnici vo 
ednostolben 

sistem 

U~esnici vo 
dvostolben 
sistem 
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rabotodavcite (nemaat podignato kod za uplata na pridones, nemaat dostaveno 
MPPP prijava za uplata na pridones ili nemaat plateno pridones), a samo mal del, 
iako bile uplateni vo Fondot na PIOM, ne bile preneseni vo fondovite poradi 
odredeni nekonzistentnosti. Ovie slu~ai se ras~istuvaat slu~aj po slu~aj i se 
o~ekuva nivno namaluvawe vo idnina. 

 
3.3 Investirawe, struktura na portfolioto, neto sredstva i stapka na prinos   
 

Voobi~aeno, vo zadol`itelno kapitalno finansiranite penziski sistemi 
vo po~etnata faza mnogu se koristi proaktivna kontrola i kvantitativni  i 
kvalitativni ograni~uvawa na investiciite. Trgnuvaj}i od toa, vo zakonot i 
podzakonskite akti se definirani investicionite celi i principi, kvalitetot na 
instrumentite vo koi mo`e da se investiraat sredstvata na penziskite fondovi, 
investicionite ograni~uvawa vo ramkite na instrumentite i izdava~ite, 
zabraneti investicii, nadminuvawe na investicionite ograni~uvawa itn. 
Osnovnite principi na investirawe na sredstvata na penziskite fondovi, uredeni 
so zakon se: sigurnost na sredstvata, diversifikacija na rizikot od investiciite i 
odr`uvawe na adekvatna likvidnost, a so cel ostvaruvawe najvisok prinos 
edinstveno vo polza na ~lenovite. Vo zakonot i podzakonskite akti e regulirano 
deka sredstvata mo`e da se investiraat vo bankarski depoziti i sertifikati za 
depoziti, obvrznici i drugi hartii od vrednost, akcii, komercijalni zapisi vo 
Republika Makedonija i stranstvo vo dr`avite ~lenki na Evropskata Unija, 
Japonija i Soedinetite Amerikanski Dr`avi. Bidej}i e neophodno e da se postigne 
soodvetna diversifikacija pome|u razli~nite vidovi na investicii predvideni se 
maksimalni ograni~uvawa za investirawe vo odredena kompanija i maksimalni 
ograni~uvawa na iznosite koi mo`at da bidat investirani vo odredeni vidovi na 
instrumenti. So cel spre~uvawe vo investicii vo instrumenti koi ne se pogodni za 
investirawe na penziskite fondovi zakonski se zabranuvaat investicii vo akcii 
koi ne kotiraat, obvrznici itn., koi ne mo`e vedna{ da bidat proceneti, pove}eto 
formi na imot koi ne mo`at vedna{ da bidat proceneti i stavki od nesigurna 
vrednost, na primer antikviteti ili umetni~ki dela.  

 
Investicioni ograni~uvawa 
 
Investicii vo stranstvo (EU, Japonija, SAD) 20% 
Hartii od vrednost garantirani od RM ili NBRM 80% 

Bankarski depoziti, sertifikati za depozit i drugi hartii od 
vrednost od doma{ni banki 

60% 

Hartii od vrednost od doma{ni dru{tva  40% 

Makedonski akcii 30% 

Dokumenti za udel i akcii na makedonski investicioni fondovi 20% 

 
Soglasno zakonskite ovlastavuawa, Agencijata, za 2006 godina, donese 

nekolku odluki za zgolemuvawe na investicionite ograni~uvawa so cel da se 
ovozmo`i sredstvata na penziskite fondovi vedna{ da mo`at da se investiraat so 
minimalni ili nikakvi tro{oci {to e vo interes na ~lenovite na penziskiot 
fond. Imeno, za dr`avnite hartii od vrednost zakonskoto ograni~uvawe od 80% 
be{e zgolemeno na 100%, a za depozitite i sertifikatite za depozit zakonskoto 
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ograni~uvawe od 60%, vo prviot mesec se zgolemi na 100%, potoa vo vtoriot i 
tretiot mesec se namali na 80%, za da vo po~etokot na ~etvrtiot mesec se vrati 
povtorno na zakonskoto re{enie. Ova e od pri~ina {to vo po~etniot period 
penziskite fondovi raspolagaat so mal obem na pari~ni sredstva i investiraweto 
na tie sredstva vo soglasnost so zakonskite ograni~uvawa bi dovelo do pogolemi 
transakcioni tro{oci nasproti prinosot od toa investirawe i do izvesno 
namaluvawe na vrednosta na sredstvata na penziskite fondovi.  

 
Vo tekot na 2006 godina, dru{tvata gi investiraa sredstvata na penziskite 

fondovi glavno vo dr`avni hartii od vrednost (dr`avna kontinuirana obvrznica, 
dr`avna obvrznica za denacionalizacija, dr`avna obvrznica za staro devizno 
{tedewe i 3, 6 i 12 – mese~ni dr`avni zapisi) i bankarski depoziti, za postepeno da 
po~nat da investiraat i vo akcii i da go zgolemuvaat nivnoto u~estvo vo 
portfolioto na penziskite fondovi. 

 
Strukturata na investiciite na penziskite fondovi, na kvartalno nivo e 

prika`ana vo slednite grafikoni: 
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Struktura na investiciite na NPF 
 

Struktura na investiciite na KB Prv 

31.03.2006 31.03.2006 

Obvrznici od 
doma{ni 
izdava~i

63%

Depoziti 
6%

Akcii od 
doma{ni 
izdava~i

0%

Pari~ni 
sredstva

0%

Pobaruvawa 
1%

Kratkoro~ki 
hartii  od 
doma{ni 
izdava~i 

30%
 

Obvrznici od 
doma{ni 
izdava~i

67%

Depoziti 
16%

Pobaruvawa 
1%

Pari~ni 
sredstva

0%
Akcii od 
doma{ni 
izdava~i

0%

Kratkoro~ki 
hartii  od 
doma{ni 
izdava~i 

16%

 
 

30.06.2006 
 

30.06.2006 

Obvrznici od 
doma{ni 
izdava~i

70%

Pari~ni 
sredstva

0%

Pobaruvawa 
0%

Akcii od 
doma{ni 
izdava~i

2%

Depoziti 
14%

Kratkoro~ki 
hartii  od 
doma{ni 
izdava~i 

14%

 

Pobaruvawa 
0%Pari~ni 

sredstva
0%

Akcii od 
doma{ni 
izdava~i

2%
Depoziti 

25%

Kratkoro~ki 
hartii  od 
doma{ni 
izdava~i 

7%

Obvrznici od 
doma{ni 
izdava~i

66%

 
 

30.09.2006 
 

30.09.2006 

Kratkoro~ki 
hartii  od 
doma{ni 
izdava~i 

19%

Pari~ni 
sredstva

0%

Akcii od 
doma{ni 
izdava~i

3%

Obvrznici od 
doma{ni 
izdava~i

68%

Pobaruvawa 
2%

Depoziti 
8%

 

Kratkoro~ki 
hartii  od 
doma{ni 
izdava~i 

6%

Depoziti 
22%

Pobaruvawa 
2%

Pari~ni 
sredstva

0%
Akcii od 
doma{ni 
izdava~i

3%

Obvrznici od 
doma{ni 
izdava~i

67%

 
 

31.12.2006 
 

31.12.2006 

Kratkoro~ki 
hartii  od 
doma{ni 
izdava~i 

13%

Pari~ni 
sredstva

0%Depoziti 
14%

Pobaruvawa 
0%

Akcii od 
doma{ni 
izdava~i

5%

Obvrznici od 
doma{ni 
izdava~i

68%
 

Obvrznici od 
doma{ni 
izdava~i

76%

Pari~ni 
sredstva

0%

Pobaruvawa 
0%

Depoziti 
19%

Kratkoro~ki 
hartii  od 
doma{ni 
izdava~i 

2%

Akcii od 
doma{ni 
izdava~i

3%

 
 

Uplatenite pridonesi vo penziskite fondovi, namaleni za nadomestokot od 
pridonesi, vedna{ se investiraat. Vkupniot ostvaren prinos se pripi{uva na 
penziskiot fond, odnosno na individualnite smetki na ~lenovite. Edna{ mese~no 
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dru{tvata naplatuvaat i nadomest za upravuvawe, kako procent od sredstvata. 
Dopolnitelno, pri sekoja transakcija so sredstvata na penziskiot fond se 
naplatuvaat brokerskite provizii od samiot penziski fond. Sekojdnevno se vr{i 
procenka na vrednosta na sredstvata na penziskiot fond. Taa se utvrduva vrz osnova 
na pazarnata vrednost na sekoe poedine~no sredstvo ili vrz osnova na 
amortiziranata vrednost na sredstvoto dokolku instrumentot se ~uva do 
dostasuvawe ili dokolku ne mo`e da se proceni pazarnata vrednost na istiot. 
Vrednosta na sredstvata na penziskiot fond se zgolemuva zaradi akumulirawe na 
pridonesot, prihodite od investiraweto i porastot na vrednosta na sredstvata ili 
se namaluva kako rezultat na naplata na nadomestoci, namaluvawe na vrednosta na 
sredstvata i isplata na penzii.  
 

Dvi`eweto na vrednosta na neto sredstvata na penziskite fondovi, kvartalno, 
e dadeno na sledniot grafikon: 

0 100 200 300 400 500 600 700

31.03.2006

30.06.2006
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31.12.2006

da
ta

neto sredstva (vo milioni denari)

NPF

KB Prv

 
 
Promenite na sredstvata na penziskite fondovi od po~etokot do krajot na 

godinata se slu~uvaat so priliv na pridonesi, namaluvawe na nadomestoci, priliv 
zaradi premin od drugiot penziski fond (za lica koi bile raspredeleni vo drug 
fond), odliv zaradi premin vo drugiot penziski fond (za lica koi bile 
raspredeleni vo odnosniot fond, no potoa potpi{ale dogovor so drugiot fond), 
odliv vo Fondot na PIOM (za lica koi gi raskinale dogovorite za ~lenstvo), 
priliv po odnos na dobivka od investicii, so {to se doa|a do neto sredstvata na 
krajot na godinata ({to e prika`ano vo slednata tabela):  

vo milioni denari 
  NPF KB Prv 

Neto sredstva na 1.1.2006 g. 0.00 0.00 
Pridonesi 596,54 728,76 
Pridonesi namaleni za nadomestocite od pridonesi 545.84 666.82 
Nadomestoci 52,07 63,64 
Prenos od drugiot fond 1.78 1.59 
Prenos vo drugiot fond 1.59 1.77 
Prenos vo Fondot na PIOM 1.99 2.17 
Dobivka od investicii 13.08 19,96 
Neto sredstva na 31.12.2006 g. 557,12 684,42 

  
Za evidencija na sredstvata na penziskite fondovi se koristat smetkovodstveni 

edinici. Edna smetkovodstvena edinica pretstavuva proporcionalen del od 
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vkupnite neto sredstva na penziskiot fond. Vrednosta na smetkovodstvenata 
edinica e ednakva na vrednosta na neto sredstvata podelena so vkupniot broj na 
smetkovodstveni edinici na site individualni smetki i potsmetki. Po~etnata 
vrednost na smetkovodstvenata edinica be{e 100 denari. Potoa nejzinata vrednost 
kontinuirano raste{e zavisno od investiraweto na sredstvata i  naplatata na 
nadomestocite i proviziite.  

 
Dvi`eweto na vrednosta na smetkovodstvenite edinici na penziskite 

fondovi vo tekot na 2006 g. e dadeno vo sledniot pregled: 
  

Vrednost na smetkovod. 
edinica 

Datum  NPF KB Prv 
31.01.2006 100,000000 100,000000
31.03.2006 100,958849 100,889807
30.06.2006 102,605429 102,530942
30.09.2006 105,292089 104,422759
31.12.2006 105,929336 106,265900
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Prinosot na penziski fond pretstavuva razlika vo procenti pome|u 

prose~nata vrednost na smetkovodstvenata edinica na poslednata data na procenka 
vo mesecot i vrednosta na taa edinica na posledniot raboten den vo mesecot na 
krajot na 12, 24, ili 36 mese~en period, vo zavisnost od konkretniot slu~aj. 
Voobi~aeno prinosot se presmetuva za poslednite tri godini, sveden na godi{no 
nivo. Samo vo prvite godini, dodeka penziskite fondovi postojat pokratko od tri 
godini prinosot se presmetuva za edna odnosno za dve godini. 

 
Prinosot na penziskite fondovi za periodot od 01.01.2006 godina do 

31.12.2006 godina iznesuva: 
 

Otvoren penziski fond Nov 
penziski fond – Skopje 

KB Prv otvoren penziski fond 
- Skopje 

 
5,93% 

 
6,27% 

 
Prinosot na penziskiot fond e promenliv i ne zna~i deka prinosite od 

izminatiot period }e se ostvarat i vo idnina. Prinosot na individualnata smetka 
zavisi od prinosot na penziskiot fond i od nadomestocite naplateni od 
dru{tvoto. 

 
3.4 Nadomestoci 
 

Za vr{ewe na svoite funkcii za upravuvawe so sredstvata na penziskiot 
fond, procenka na sredstvata, za~lenuvawe, vodewe na invidualni smetki na 
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~lenovite i izvestuvawe na ~lenovite, kako i za pla}awe na nadomestocite za 
MAPAS, Fondot na PIOM i NBRM kako ~uvarot na imot, dru{tvata, soglasno 
Zakonot, naplatuvaat nadomest od pridonesi, nadomest od sredstva i nadomest za 
premin.  

 
Vakviot na~in na finansirawe na dru{tvata za upravuvawe so penziski 

fondovi e voobi~aen za dru{tvata koi funkcioniraat vo penziski sistem sli~en 
na na{iot. Po~etniot nadomest (procent od pridonesi) e najrasprostranet vo 
praksa. Nadomestot od sredstva (procent od sredstvata na individualnite smetki) e 
vtoriot voobi~aen vid koj naj~esto se naplatuva na mese~na osnova. Tretiot 
voobi~aen nadomest e nadomest od izvedba ili prinos. Najzastapena praksa vo 
funkcionirawe na vakvite dru{tva vo svetot e naplatuvawe na site ovie 
nadomestoci ili nekakva kombinacija. Ovie se t.n. tekovni nadomestoci koi 
postojano se naplatuvaat kako procent od gorenavedenite osnovi. Isto taka, vo 
nekoi zemji postoi i naplatuvawe na vlezen nadomest kako ednokraten iznos ili vo 
procent od pridonesite vo prvata godina, kako i izlezen nadomest pri prenos na 
sredstva ili podignuvawe na sredstvata za penzija. 

 
Nadomestoci koi gi napla}aat dru{tvata za upravuvawe so penziski 

fondovi vo Republika Makedonija se slednite: 
Vid na nadomest Akcionersko dru{tvo za 

upravuvawe so penziski 
fondovi 

NOV PENZISKI FOND - 
Skopje 

KB Prvo dru{tvo za 
upravuvawe so penziski 

fondovi - Skopje 
 

 
Nadomest od pridones 

 
8,5% 

 
8,5% 

Mese~en nadomest od 
vrednosta na neto 
sredstvata na penziskiot 
fond 

 
 

0,05% 

 
 

0,05% 

Nadomest za premin dopolnitelno }e bide 
utvrden (maksimalniot e 
utvrden od Agencijata) 

dopolnitelno }e bide 
utvrden (maksimalniot e 
utvrden od Agencijata) 

 
Brokerski provizii koi se napla}aa od sredstvata na penziskiot fond vo 

tekot na 2006 g.: 
NPF KB Prv 

Brokersko dru{tvo Tip na instrument Brokersko dru{tvo Tip na instrument 
 Akcii Obvrznici  Akcii Obvrznici 

Tutunska Broker 
AD Skopje 0,09% 0,09% Komercijalna banka 

AD Skopje 0,08% 0,08% 

Alta Vista Broker 
AD Skopje  0,09% Fer{ped broker Ad 

Skopje 0,09% 0,09% 

 
Brokerskite provizii se presmetuvaat kako procent od vrednosta na sekoja 

sklu~ena transakcija. Od sredstvata na penziskiot fond, za sekoja sklu~ena 
transakcija, se naplatuvaat i provizii za Makedonska berza i Centralen depozitar 
za hartii od vrednost. 
 

Nadomestokot koj se naplatuva kako procent od pridonesite, se pla}a edna{ 
od uplatata na pridonesot, a potoa istiot pridones se investira se do povlekuvawe 
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na sredstvata, dodeka nadomestokot koj se naplatuva od sredstva se naplatuva na 
krajot na sekoj mesec od vkupnite sredstva koi se upravuvaat. Nadomestocite 
zasnovani na pridonesi imaat te`ina „na po~etokot”, odnosno se relativno golemi 
vo po~etnite godini. Nadomestocite zasnovani na sredstva imaat te`ina “na 
krajot”, bidej}i akumuliranite sredstva se mnogu pogolemi kolku se poblisku do 
penzioniraweto.1 Bidej}i penziskiot sistem se gleda dolgoro~no, postojnata 
struktura na nadomestoci odi vo prilog na ~lenovite. Imeno, gledano na dolg rok, 
nadomestokot od pridonesi nema da ima zna~ajno vlijanie vrz visinata na penzijata 
na ~lenot, a nadomestokot od sredstva koj }e stanuva se pozna~aen so tekot na 
godinite e so zakon ograni~en na nisko nivo. Sepak, na po~etokot  na 
funkcionirawe na sistemot, vo prvite 2-3 godini, vlijanieto na nadomestokot od 
pridonesi e zabele`livo na individualnite smetki. Toa e i o~ekuvano, bidej}i vo 
prvite godini od vospostavuvawe na sistemot, sredstvata vo penziskiot fond se od 
pomal obem, a samite dru{tva imaat tro{oci za vospostavuvawe na infrastuktura 
i za sopstvenoto rabotewe koi gi pokrivaat od sopstveniot kapital i od 
nadomestocite koi gi naplatuvaat od ~lenovite. So tekot na razvojot na sistemot, 
dolgoro~no gledano, sredstvata na penziskiot fond se pove}e se zgolemuvaat i 
mo`e da se o~ekuva se pogolema stapka na dobivka na individualnite smetki. 
Kratkoro~nite rezulati imaat malo zna~ewe zatoa {to sistemot e dizajniran za 
za{tedi koi se akumuliraat vo period od 30 ili 40 godini. ^lenovite po~nuvaat da 
{tedat mladi, a penzijata ja dobivaat duri so navr{eni 64 odnosno 62 godini `ivot. 
Ottuka fokusot na rezultatite i pridobivkite od ova osiguruvawe treba da e 
dolgoro~no naso~en. 
 

Naplatata na nadomestocite (vo milioni denari) od strana na dru{tvata vo 
tekot na 2006 godina be{e sledna: 
 
Sostojba  Jan. Fev. Mar. Apr. Maj Jun. Jul. 

 
Avg. Sep. Okt. Noe. 

 
Dek, 

 
Vkupno 

 
NPF – 
vkupno 0,07 2,64 3,99 4,07 4,67 4,65 4,92 4,59 4,72 4,77 5,54 7,44 52,07 
Od 
pridones 0,07 2,63 3,96 4,02 4,60 4,55 4,79 4,44 4,55 4,57 5,31 7,18 50,70 
Od 
sredstva 0,00 0,01 0,03 0,05 0,07 0,10 0,12 0,15 0,17 0,20 0,23 0,26 1,37 
 
KB Prv - 
vkupno 0,10 3,43 5,00 4,99 5,81 5,86 6,03 5,68 5,80 5,71 6,74 8,49 63,64 
Od 
pridones 0,10 3,42 4,96 4,93 5,72 5,74 5,88 5,50 5,59 5,46 6,46 8,18 61,94 
Od 
sredstva 0,00 0,01 0,03 0,06 0,09 0,12 0,15 0,18 0,21 0,25 0,28 0,32 1,70 
 

So ogled na realnata sostojba, kade vo vtoriot stolb se vklu~ija pogolem 
broj ~lenovi i ima{e pogolem iznos na pridonesi vo vtoriot stolb od 
predvidenite pred tenderskata konferencija, mo`e da se oceni deka ima razumna 
osnova za namaluvawe na nadomestocite koi gi naplatuvaat dru{tvata, so {to }e se 
ovozmo`i zadovolstvo na ~lenovite u{te na po~etokot na funkcioniraweto na 
kapitalno finansiranoto penzisko osiguruvawe, odnosno gradewe pogolema 
doverba i pottiknuvawe na razvojot na kapitalno finansiranoto penzisko 
osiguruvawe. 
                                                 
1 Administrative Charges for Funded Pensions: An International Comparison and Assessment, Edward 
Whitehouse, June 2000 
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3.5 Isplata na penzii 
 

Uslovite za steknuvawe pravo na penzija se isti i za dvata stolba: vozrasna 
granica od 64 godini za ma`i, odnosno 62 godini za `eni, so minimum 15 godini 
raboten sta`.  Vo septemvri 2007 godina zavr{uva preodnata odredba so koja se 
ovozmo`uva penzionirawe so 40 godini sta` za ma` i 35 godini sta` za `ena,  bez 
ogled na vozrasta.  

 
Od prviot stolb se vr{i isplata na del od starosna, semejna i invalidska 

penzija, kako i minimalna penzija. Penzijata od prviot stolb se presmetuva kako 
definirana penzija so odnapred utvrdena formula (procent spored godinite na 
sta` pomno`en so penziska osnova opredelena od valorizirani plati od celiot 
raboten vek) .  

 
Od vtoriot stolb se vr{i isplata na preostanatiot del od starosna penzija, 

vo vid po izbor na ~lenot:  
- penziski anuitet so celiot iznos na sredstva akumulirani na 

individualnata smetka na ~lenot; anuitetot se ispla}a do krajot na `ivotot od 
posebna institucija ovlastena za taa cel; ili 

- programirani povlekuvawa obezbedeni od dru{tvoto koe upravuva so 
penziskiot   fond   kade   {to    osigurenikot   bil    ~len  na  denot  na 
penzioniraweto.  

 
Obezbeduvaweto penziski anuiteti i programirani  povlekuvawa }e bide 

regulirano so poseben zakon. 
 
Dokolku osigurenikot koj ostvaril pravo na invalidska penzija e ~len na 

vtoriot stolb, vkupniot iznos na sredstvata na smetkata na toj ~len se prenesuva vo 
Fondot na PIOM i celosnata isplata na invalidskata penzija presmetana na 
gorenavedeniot na~in se ispla}a od Fondot na PIOM. Po isklu~ok, dokolku 
akumuliranite sredstva na smetka na ~lenot se pove}e od iznosot potreben za 
isplata na invalidska penzija soglasno Zakonot na penzisko i invalidsko 
osiguruvawe, toga{ ~lenot mo`e da izbere namesto taa penzija da koristi penziski 
anuitet ili programirano povlekuvawe. Ovoj isklu~ok nema da se primenuva vo 
tekot na prvite 5 godini od implementacijata na sistemot odnosno prvite pet 
godini od datumot na po~etok na uplata na pridones vo vtoriot stolb, {to zna~i do 
31.12.2010 godina. 

 
Vo slu~aj na smrt na ~len na penziski fond od vtoriot stolb, ~ii ~lenovi 

imaat pravo na semejna penzija , vkupniot iznos na sredstvata na smetkata na toj 
~len se prenesuva vo Fondot na PIOM i celosnata isplata na semejnata penzija 
presmetana na gorenavedeniot na~in se ispla}a od Fondot na PIOM. Po isklu~ok, 
dokolku akumuliranite sredstva na smetka na ~lenot se pove}e od iznosot potreben 
za isplata na semejna penzija soglasno Zakonot na penzisko i invalidsko 
osiguruvawe, toga{ korisnikot na semejna penzija mo`e da izbere namesto taa 
penzija da koristi penziski anuitet ili programirano povlekuvawe. Ovoj isklu~ok 
nema da se primenuva vo tekot na prvite 5 godini od implementacijata na sistemot 
odnosno prvite pet godini od datumot na po~etok na uplata na pridones vo vtoriot 
stolb, {to zna~i do 31.12.2010 godina. 

 

 21



Predvideni se i slu~ai vo koi se vr{i isplata na sredstva od invidualnata 
smetka na ~lenot,  a pri toa da nema ostvaruvawe pravo na penzija i toa: 

- koga po~inatiot ~len na penziski fond nema ~lenovi na semejstvoto koi 
imaat pravo na semejna penzija, toga{ sredstvata na smetkata na toj ~len stanuvaat 
del na ostavinskata masa na ostavitelot i so niv se postapuva soglasno Zakonot za 
nasleduvawe. 

- koga ~len na penziski fond nema da stekne pravo na starosna penzija 
spored Zakonot za penziskoto i invalidskoto osiguruvawe, zaradi toa {to nema 
navr{eno penziski sta` najmalku 15 godini, mo`e da kupi mese~en penziski 
anuitet dokolku iznosot na anuitetot e ednakov ili pogolem od 40% od najniskiot 
iznos na penzija, a dokolku presmetaniot iznos na penziskiot anuitet e pomal od 
40% od najniskiot iznos na penzija, penziskiot fond na ~lenot naedna{ }e mu gi 
isplati akumuliranite sredstva na negovata smetka. 
 
 
4. Po~ituvawe na zakonskite i podzakonskite akti 
 
 Edna od osnovnite zada~i na Agencijata e sekojdnevna supervizija na 
rabotata na dru{tvata, preku vonterenska i terenska kontrola.  
 

So cel po~ituvawe na zakonskite odredbi Agencijata prezede preventivni i 
posledovatelni aktivnosti i merki kon dru{tvata, nivnite odgovorni lica i 
agentite.  Vedna{ po zabele`uvawe na nepravilnosti vo raboteweto na dru{tvata, 
Agencijata do dru{tvata dostavuva{e izvestuvawa, uka`uvawa, opomeni i nalozi, 
izrekuva{e merki i re{enija, kako i barawa za poveduvawe prekr{o~ni i 
krivi~ni postapki. Najgolem del od merkite se odnesuvaa na oblasta na 
marketingot (sklu~uvawe na dogovori za ~lenstvo, rabota na agentite i materijali 
za marketing). Imaj}i predvid deka kontrolata vo golem merka e proaktivna, 
gre{kite bea brzo korigirani od strana na dru{tvata. 

 
Po sproveduvaweto na institucionalnata kontrola na raboteweto na 

dru{tvata i fondovite za KB Prvo dru{tvo za upravuvawe so penziski fondovi 
AD Skopje be{e izre~eno edno re{enie za otstranuvawe na nepravilnosti. 

 
Od kontrolata na rabotite na marketing i ~lenstvo proizlegoa slednive 

pozna~ajni merki: 

Merka 
Akcionersko dru{tvo za 

upravuvawe so penziski fondovi 
NOV PENZISKI FOND 

KB Prvo dru{tvo za 
upravuvawe so penziski 

fondovi AD Skopje 
Re{enie za zapirawe na 
marketing materijal 

   1    0 

Re{enie za bri{ewe na agent 
od Registarot na agenti 

  8 re{enija za 49 agenti 11 re{enija za 62 agenti 

Re{enie za otstranuvawe  
nepravilnosti 

                       
                                3 

                          
                           6 

Barawe za poveduvawe na 
prekr{o~na postapka 15 10 

Barawe za poveduvawe na 
krivi~na postapka   2    0 

Napomena: del od prezemenite merki se rezultat na nepravilnosti konstatirani vo 2005 godina, 
dodeka za del od nepravilnostite utvrdenikon krajo t na  2006 g. merki se prezemaat vo 2007 g.. 
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5. Podatoci za raboteweto na Agencijata za supervizija na kapitalno 
finansirano penzisko osiguruvawe - MAPAS 

 
Agencijata za supervizija na kapitalno finansirano penzisko osiguruvawe - 

MAPAS vr{i supervizija na raboteweto na dru{tvata koi upravuvaat so 
penziskite fondovi i na penziskite fondovi so cel da se za{titat interesite na 
~lenovite vo sistemot, da se pottiknuva razvojot na kapitalno finansiranoto 
penzisko osiguruvawe i da se jakne svesta na javnosta za karakteristikite na 
kapitalno finansiranoto penzisko osiguruvawe. 

 
Agencijata za svojata rabota odgovara pred Vladata na Republika Makedonija. 

Revizija na raboteweto na Agencijata vr{i Zavodot za dr`avna revizija na 
Republika Makedonija. Ministerstvoto za trud i socijalna politika vr{i nadzor 
na zakonitosta na raboteweto na Agencijata. Organi na MAPAS se Upravniot 
odbor i direktorot.  

 
Agencijata gi vr{i slednive raboti: 

a) sproveduva aktivnosti za pribirawe ponudi na tender, izdava, povlekuva i 
odzema dozvoli za osnovawe na dru{tva i odobrenija za upravuvawe so penziski 
fond;  

b) vr{i supervizija na raboteweto na dru{tvata i penziskite fondovi so 
koi tie upravuvaat, a osobeno go kontrolira zakonitoto rabotewe na istite; 

v) vr{i supervizija na raboteweto na pravnite lica koi se ~uvari na 
sredstvata na penziskite fondovi i na stranskite menaxeri na sredstva na 
penziskiot fond vo vrska so raboteweto so tie sredstva; 

g) go promovira, go organizira i go pottiknuva razvojot na kapitalno 
finansiranoto penzisko osiguruvawe vo Republika Makedonija, vo sorabotka so 
Ministerstvoto za trud i socijalna politika; 

d) ja razviva svesta na javnosta za celite i principite na dru{tvata i na 
penziskite fondovi, za pridobivkite od ~lenuvawe vo penziski fond, za pravata na 
~lenovite na penziski fondovi i za drugi pra{awa vo vrska so sistemot na 
penziski fondovi; 

|) dava predlog za pokrenuvawe na prekr{o~ni i  krivi~ni postapki pred 
nadle`en organ protiv dru{tva za upravuvawe so penziski fondovi, ~uvari na imot 
na penziski fondovi, stranski menaxeri na sredstva i drugi lica vo slu~aj na 
povreda na odredbite na Zakonot za zadol`itelno kapitalno finansirano penzisko 
osiguruvawe i na drugi zakoni; 

e) gi sledi i gi razgleduva finansiskite izve{tai na penziskite fondovi i 
na dru{tvata; 

`) vodi registar na agenti;  
 z) zaradi obezbeduvawe na efikasna supervizija i regulativa na 

zadol`itelnoto kapitalno finansirano penzisko osiguruvawe i na finansiskiot 
sektor, sorabotuva so Ministerstvoto za finansii, Narodnata banka na Republika 
Makedonija, Komisijata za hartii od vrednost na Republika Makedonija i so drugi 
organi i institucii vo zemjata i vo stranstvo. Obemot, sodr`inata i formata na 
sorabotka podetalno me|usebno gi ureduva Agencijata so nadle`nite organi i 
institucii; 

y) sorabotuva so Fondot na penziskoto i invalidskoto osiguruvawe na 
Makedonija vo delot na ovlastuvawata {to mu se dovereni na toj fond so Zakonot 
za zadol`itelno kapitalno finansirano penzisko osiguruvawe;  
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i) donesuva akti soglasno so Zakonot za zadol`itelno kapitalno 
finansirano penzisko osiguruvawe; 

j) donesuva interni upatstva za svojata rabota i izgotvuva stru~ni upatstva, 
prira~nici i sli~no, vo vrska so kapitalno finansiranoto penzisko osiguruvawe; 

k) inicira donesuvawe na propisi i drugi akti vo vrska so dru{tvata i so 
penziskite fondovi;  

l) se za~lenuva i u~estvuva vo doma{ni i me|unarodni organizacii, koga 
takvoto u~estvo e vo interes na makedonskiot penziski sistem i 

q) vr{i drugi raboti soglasno so Zakonot za zadol`itelno kapitalno 
finansirano penzisko osiguruvawe. 

 
Dokolku Agencijata pri vr{ewe na kontrola vo raboteweto na dru{tvoto i 

upravuvaweto so penziskite fondovi utvrdi deka postojat raboti ili dela koi se 
kaznivi spored zakon, direktorot ili lice ovlasteno od nego podnesuva prijava za 
poveduvawe na postapka pred nadle`en organ. ^lenovite na penziskite fondovi 
ili porane{nite ~lenovi, ako se nezadovolni, mo`at do Agencijata da podnesat 
poplaki protiv dru{tvoto, za dejstvija i aktivnosti prezemeni od strana na toa 
dru{tvo koi ne se vo soglasnost so Zakonot i so aktite na toa dru{tvo. Do 
Agencijata mo`e da se podnese poplaka od ~len na penziski fond protiv drugi lica 
so koi penziskiot fond i dru{tvoto imale delovni ili dogovorni odnosi, vo slu~aj 
koga ~lenot veruva deka negovite interesi kako ~len na penziskiot fond bile 
o{teteni kako rezultat na kr{ewe na zakonot od toa lice vo pogled na delovnite 
ili dogovornite odnosi.  
 
6. Rezime za 2006 godina i planovi za 2007 godina 
 

Vo tekot na 2006 godina zapo~na kompletnata implementacija na kapitalno 
finansiranoto penzisko osiguruvawe. Vo nego ~lenuvaat okolu 130.000 ~lenovi, so 
uplateni pridonesi od okolu 1.3 milijarda denari vo prvata godina. So ova se 
nadmina i optimisti~koto scenario na proekcii izgotveni za tenderskata 
postapka, {to vodi kon zaklu~ok deka interesot na gra|anite na Makedonija za 
noviot na~in na penzisko osiguruvawe e golem i ja odrazuva doverbata na gra|anite 
vo penziskata reforma. So isplatata na pridonesi od januarskata plata za 2006 g. 
vedna{ zapo~na prilivot vo penziskite fondovi i nivno investirawe. Dru{tvata 
zapo~naa so investirawe na sredstvata na penziskite fondovi vo depoziti i 
dr`avni hartii od vrednost, i potoa postepeno pristapija kon vlo`uvawe i vo 
akcii. 

MAPAS sekojdnevno ja sledi sostojbata vo zadol`itelnoto kapitalno 
finansirano penzisko osiguruvawe i soodvetno reagira vo sorabotka so institucii 
te vklu~eni vo implementacijata na vtoriot stolb, kako i relevantni institucii 
od finansiskata oblast i pazarot na kapital, davaj}i inicijativi za izmeni na 
zakonot i podzakonskite akti so cel unapreduvawe na kapitalno finansiranoto 
penzisko osiguruvawe i za{tita na interesite na ~lenovite.  

Zapo~nata e i podgotovka za voveduvawe na dobrovolno kapitalno finansirano 
penzisko osiguruvawe (tret stolb) {to }e zna~i zaokru`uvawe na penziskata 
reforma vo Republika Makedonija. 
 
Br. 01- 838/5                                                                                                     Direktor, 
17 maj 2007 g.                                                                                     Zorica Apostolska, s.r.
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Prilog - Statisti~ki podatoci  
 
^lenovi i vremeno raspredeleni osigurenici spored status i penziski fond, 
kvartalno 

 

Dobrovolni Zadol`itelni VkupnoPenziski fond 

  
So dogovor Raspredeleni Vremeno 

raspredeleni 
Vkupno 

  
31.12.2005             

NPF 16.896 11.441    11.441 28.337

KB Prv 20.123 11.013    11.013 31.136

Vkupno 37.019 22.454    22.454 59.473
31.03.2006          

NPF 25.784 16.477 4.001 3.466 23.944 49.728

KB Prv 31.481 16.966 3.983 3.713 24.662 56.143

Vkupno 57.265 33.443 7.984 7.179 48.606 105.871
30.06.2006          

NPF 26.454 18.301 6.079 2.619 26.999 53.453

KB Prv 32.017 18.599 6.068 3.138 27.805 59.822

Vkupno 58.471 36.900 12.147 5.757 54.804 113.275
30.09.2006          

NPF 27.008 20.210 7.478 2.499 30.187 57.195

KB Prv 32.337 19.569 7.707 3.034 30.310 62.647

Vkupno 59.345 39.779 15.185 5.533 60.497 119.842
31.12.2006          

NPF 27.638 22.205 8.437 3.127 33.769 61.407

KB Prv 32.835 21.292 8.770 3.727 33.789 66.624

Vkupno 60.473 43.497 17.207 6.854 67.558 128.031

 
 
^lenovi i vremeno raspredeleni osigurenici spored vozrast, pol, status i 
penziski fond (31.12.2006 god.) 
 

NPF KB Prv 

Ma`i @eni Ma`i @eni Vozrast 

dobrovolni zadol`itelni dobrovolni zadol`itelni dobrovolni zadol`itelni dobrovolni zadol`itelni

Vkupno

do 20 god. 9 1.438 11 1.251 11 1.235 9 1.378 5.342

od 21 do 25 god. 1.250 7.119 1.255 5.982 1.453 6.020 1.250 7.026 31.355

od 26 do 30 god. 4.767 5.814 4.479 5.017 5.248 5.156 5.087 5.688 41.256

od 31 do 35 god. 5.304 2.363 4.513 1.938 5.988 2.060 6.100 2.407 30.673

od 36 do 40 god. 2.401 896 2.132 927 2.928 972 2.882 871 14.009

od 41 do 45 god. 624 405 645 332 789 340 794 350 4.279

46 i pove}e 126 163 122 124 131 139 166 146 1.117

Vkupno 14.481 18.198 13.157 15.571 16.548 15.922 16.288 17.866 128.031
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^lenovi i vremeno raspredeleni osigurenici spored sta`, pol i penziski fond 
(31.12.2006 god.) 
 

NPF KB Prv Sta` 
Ma`i @eni Ma`i @eni

Vkupno 

do 5 god. 26.070 23.283 25.510 24.427 99.290 
od 6 do 7 god. 2.970 2.608 3.645 3.633 12.856 
od 8 do 10 god. 2.391 1.978 3.089 2.973 10.431 
od 11 do 12 god. 652 485 927 754 2.818 
od 13 do 14 god. 396 272 636 495 1.799 
15 i pove}e 200 102 347 188 837 

Vkupno 32.679 28.728 34.154 32.470 128.031 
 
 

^lenovi spored status, pol i vreme na potpi{uvawe na dogovor  
 

NPF KB Prv Vkupno Data 
 Dobrovolni Zadol`itelni Dobrovolni Zadol`itelni Dobrovolni Zadol`itelni 

Vkupno

do 31.12.2005 g.  25771 15797 31565 15784 57336 31581 88.917
1.01 - 31.01.2006 g 90 174 40 176 130 350 480
1.02 - 28.02.2006 g 152 446 121 724 273 1.170 1.443
1.03 - 31.03.2006 g 335 844 290 1339 625 2.183 2.808
1.04 - 30.04.2006 g 190 465 187 458 377 923 1.300
1.05 - 31.05.2006 g 217 648 115 318 332 966 1.298
1.06 - 30.06.2006 g 162 524 103 329 265 853 1.118
1.07 - 31.07.2006 g 122 485 90 245 212 730 942
1.08 - 31.08.2006 g 198 631 75 325 273 956 1.229
1.09 - 30.09.2006 g 309 1063 226 587 535 1.650 2.185

1.10 - 31.10.2006 g. 224 726 157 662 381 1.388 1.769

1.11 - 30.11.2006 g. 149 515 182 549 331 1.064 1.395

1.12 - 31.12.2006 g. 107 430 98 437 205 867 1.072

VKUPNO 28.026 22.748 33.249 21.933 61.275 44.681 105.956

VKUPNO (po fond) 50.774 55.182 105.956 

 
 

^lenovi i vremeno raspredeleni osigurenici spored op{tina i penziski fond 
(31.12.2006 god.) 
 

  НПФ КБ Прв Вкупно Вкупно (%) 
  Мажи Жени Вкупно Мажи Жени Вкупно Мажи Жени Вкупно Мажи Жени Вкупно 

БЕРОВО 86 98 184 206 236 442 292 334 626 0,5% 0,6% 0,6% 
БИТОЛА 1517 1596 3113 898 1056 1954 2415 2652 5067 4,5% 5,1% 4,8% 
БОГДАНЦИ 116 111 227 129 240 369 245 351 596 0,5% 0,7% 0,6% 
БОГОВИЊЕ 154 30 184 48 14 62 202 44 246 0,4% 0,1% 0,2% 
БОСИЛОВО 71 40 111 92 74 166 163 114 277 0,3% 0,2% 0,3% 
БРВЕНИЦА 71 28 99 95 66 161 166 94 260 0,3% 0,2% 0,2% 
ВАЛАНДОВО 232 387 619 49 90 139 281 477 758 0,5% 0,9% 0,7% 
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ВАСИЛЕВО 60 49 109 67 81 148 127 130 257 0,2% 0,3% 0,2% 
ВЕВЧАНИ 40 35 75 15 21 36 55 56 111 0,1% 0,1% 0,1% 
ВЕЛЕС 1040 1047 2087 614 655 1269 1654 1702 3356 3,1% 3,3% 3,2% 
ВИНИЦА 259 248 507 293 407 700 552 655 1207 1,0% 1,3% 1,1% 
ВРАНЕШТИЦА 7 1 8 9 2 11 16 3 19 0,0% 0,0% 0,0% 
ВРАПЧИШТЕ 137 36 173 74 31 105 211 67 278 0,4% 0,1% 0,3% 
ГЕВГЕЛИЈА 584 643 1227 394 551 945 978 1194 2172 1,8% 2,3% 2,1% 
ГОСТИВАР 796 401 1197 812 392 1204 1608 793 2401 3,0% 1,5% 2,3% 
ГРАДСКО 23 15 38 14 8 22 37 23 60 0,1% 0,0% 0,1% 
ДЕБАР 80 51 131 81 26 107 161 77 238 0,3% 0,1% 0,2% 
ДЕБАРЦА 41 12 53 19 15 34 60 27 87 0,1% 0,1% 0,1% 
ДЕЛЧЕВО 196 196 392 271 563 834 467 759 1226 0,9% 1,5% 1,2% 
ДЕМИР КАПИЈА 29 42 71 46 58 104 75 100 175 0,1% 0,2% 0,2% 
ДЕМИР ХИСАР 67 43 110 107 96 203 174 139 313 0,3% 0,3% 0,3% 
ДОЛНЕНИ 52 6 58 49 13 62 101 19 120 0,2% 0,0% 0,1% 
ДОЈРАН 105 107 212 23 31 54 128 138 266 0,2% 0,3% 0,3% 
ДРУГОВО 7 12 19 31 29 60 38 41 79 0,1% 0,1% 0,1% 
ЈЕГУНОВЦЕ 55 26 81 65 52 117 120 78 198 0,2% 0,2% 0,2% 
ЖЕЛИНО 126 21 147 34 12 46 160 33 193 0,3% 0,1% 0,2% 
ЗАЈАС 9 2 11 58 18 76 67 20 87 0,1% 0,0% 0,1% 
ЗЕЛЕНИКОВО 36 15 51 36 11 47 72 26 98 0,1% 0,1% 0,1% 
ЗРНОВЦИ 39 101 140 8 22 30 47 123 170 0,1% 0,2% 0,2% 
ИЛИНДЕН 76 67 143 149 119 268 225 186 411 0,4% 0,4% 0,4% 
КАВАДАРЦИ 229 222 451 1079 896 1975 1308 1118 2426 2,4% 2,2% 2,3% 
КАРБИНЦИ 23 49 72 32 72 104 55 121 176 0,1% 0,2% 0,2% 
КИЧЕВО 190 219 409 544 438 982 734 657 1391 1,4% 1,3% 1,3% 
КОНЧЕ 57 22 79 3 6 9 60 28 88 0,1% 0,1% 0,1% 
КОЧАНИ 827 1042 1869 576 802 1378 1403 1844 3247 2,6% 3,6% 3,1% 
КРАТОВО 56 51 107 106 153 259 162 204 366 0,3% 0,4% 0,3% 
КРИВА ПАЛАНКА 134 142 276 213 320 533 347 462 809 0,6% 0,9% 0,8% 
КРИВОГАШТАНИ 17 10 27 31 23 54 48 33 81 0,1% 0,1% 0,1% 
КРУШЕВО 42 33 75 93 178 271 135 211 346 0,3% 0,4% 0,3% 
КУМАНОВО 977 883 1860 1051 1260 2311 2028 2143 4171 3,8% 4,2% 4,0% 
ЛИПКОВО 144 23 167 79 38 117 223 61 284 0,4% 0,1% 0,3% 
ЛОЗОВО 41 7 48 31 16 47 72 23 95 0,1% 0,0% 0,1% 
МАВРОВО И РОСТУША 28 5 33 59 15 74 87 20 107 0,2% 0,0% 0,1% 
МАКЕДОНСКА КАМЕНИЦА 35 127 162 39 124 163 74 251 325 0,1% 0,5% 0,3% 
МАКЕДОНСКИ БРОД 26 17 43 142 97 239 168 114 282 0,3% 0,2% 0,3% 
МОГИЛА 49 20 69 8 6 14 57 26 83 0,1% 0,1% 0,1% 
НЕГОТИНО 201 152 353 446 420 866 647 572 1219 1,2% 1,1% 1,2% 
НОВАЦИ 16 10 26 17 6 23 33 16 49 0,1% 0,0% 0,0% 
НОВО СЕЛО 72 66 138 64 54 118 136 120 256 0,3% 0,2% 0,2% 
ОСЛОМЕЈ 11 9 20 60 18 78 71 27 98 0,1% 0,1% 0,1% 
ОХРИД 1057 851 1908 1028 1002 2030 2085 1853 3938 3,9% 3,6% 3,7% 
ПЕТРОВЕЦ 25 23 48 53 37 90 78 60 138 0,1% 0,1% 0,1% 
ПЕХЧЕВО 27 33 60 105 49 154 132 82 214 0,2% 0,2% 0,2% 
ПЛАСНИЦА 3 1 4 29 1 30 32 2 34 0,1% 0,0% 0,0% 
ПРИЛЕП 966 933 1899 1268 1311 2579 2234 2244 4478 4,1% 4,4% 4,2% 
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ПРОБИШТИП 115 115 230 108 326 434 223 441 664 0,4% 0,9% 0,6% 
РАДОВИШ 817 979 1796 161 176 337 978 1155 2133 1,8% 2,2% 2,0% 
РАНКОВЦЕ 14 8 22 6 2 8 20 10 30 0,0% 0,0% 0,0% 
РЕСЕН 68 72 140 234 244 478 302 316 618 0,6% 0,6% 0,6% 
РОСОМАН 9 4 13 62 22 84 71 26 97 0,1% 0,1% 0,1% 
СВЕТИ НИКОЛЕ 182 198 380 235 388 623 417 586 1003 0,8% 1,1% 1,0% 
СКОПЈЕ 9641 8730 18371 10727 9815 20542 20368 18545 38913 37,8% 36,0% 36,9% 
СОПИШТЕ 14 4 18 45 19 64 59 23 82 0,1% 0,0% 0,1% 
СТАРО НАГОРИЧАНЕ 7 8 15 10 12 22 17 20 37 0,0% 0,0% 0,0% 
СТРУГА 950 645 1595 245 246 491 1195 891 2086 2,2% 1,7% 2,0% 
СТРУМИЦА 1086 959 2045 813 1094 1907 1899 2053 3952 3,5% 4,0% 3,8% 
СТУДЕНИЧАНИ 49 13 62 92 19 111 141 32 173 0,3% 0,1% 0,2% 
ТЕАРЦЕ 122 53 175 80 42 122 202 95 297 0,4% 0,2% 0,3% 
ТЕТОВО 1163 624 1787 969 589 1558 2132 1213 3345 4,0% 2,4% 3,2% 
ЦЕНТАР ЖУПА 2 1 3 2 3 5 4 4 8 0,0% 0,0% 0,0% 
ЧАШКА 44 13 57 22 9 31 66 22 88 0,1% 0,0% 0,1% 
ЧЕШИНОВО - ОБЛЕШЕВО 43 69 112 92 117 209 135 186 321 0,3% 0,4% 0,3% 
ЧУЧЕР - САНДЕВО 21 8 29 68 27 95 89 35 124 0,2% 0,1% 0,1% 
ШТИП 746 1045 1791 1502 2060 3562 2248 3105 5353 4,2% 6,0% 5,1% 

Забелешка: Во колоната Вкупно (%) дадено е процентуално учество по колони ( од вкупно мажи, од 
вкупно жени  и од вкупно членови)   
 
^lenovi i vremeno raspredeleni osigurenici spored ekonomska dejnost i penziski 
fond (31.12.2006 god.) 
 

Ekonomska dejnost NPF KB Вkupno Вкупно (%) 
01000 Земјоделство, лов и соодветни услужни активности 840 1020 1860 1,46% 

02000 
Одгледување на шуми, искористување на шуми и соодветни 
услужни активности 172 246 418 0,33% 

05000 
Улов на риба, дејност на мрестилиштата и рибарските фарми, 
услужни активности во рибарството 20 15 35 0,03% 

11000 
Вадење на сурова нафта и природен гас и услужни активности во 
производството на нафта и гас, освен истражувања 11 1 12 0,01% 

13000 Вадење на руди на метал 11 119 130 0,10% 
14000 Вадење на други руди и камен 102 177 279 0,22% 
15000 Производство на прехранбени производи и пијалаци 91 1886 1977 1,55% 
16000 Производство на тутунски производи 1777 393 2170 1,70% 
17000 Производство на текстилни ткаенини 973 1435 2408 1,89% 

18000 
Производство на предмети за облека: доработка и боење на 
крзно 738 8576 9314 7,32% 

19000 
Штавење и доработка на кожа, производство на куфери, рачни 
торби, седла, сарачки производи и обувки 5715 889 6604 5,19% 

20000 
Преработка на дрво, производи од дрво и плута, освен мебел, 
производство на предмети од слама и плет 1425 454 1879 1,48% 

21000 Производство на целулоза, хартија и производи од хартија 633 264 897 0,70% 

22000 Издавачка дејност, печатење и репродукција на снимени медиуми 283 653 936 0,74% 
23000 Производство на кокс, деривати на нафта и нуклеарно гориво 727 40 767 0,60% 
24000 Производство на хемикалии и хемиски производи 16 281 297 0,23% 

25000 
Производство на производи од гума и производи од пластични 
маси 182 490 672 0,53% 

26000 Производство на производи од други неметални минерали 501 381 882 0,69% 
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27000 Производство на основни метали 451 660 1111 0,87% 

28000 
Производство на метални производи во металопреработувачката 
фаза, освен машини и уреди 313 867 1180 0,93% 

29000 Производство на машини и уреди, неспомнати на друго место 924 309 1233 0,97% 
30000 Производство на канцелариски и сметачки машини 229 194 423 0,33% 

31000 
Производство на електрични машини и апарати, неспомнати на 
друго место 225 438 663 0,52% 

32000 
Производство на радио, телевизиска и комуникациона опрема и 
апарати 324 75 399 0,31% 

33000 
Производство на прецизни медицински и оптички инструменти и 
часовници 87 46 133 0,10% 

34000 Производство на моторни возила, приколки и полуприколки 40 209 249 0,20% 
35000 Производство на други сообраќајни средства 46 22 68 0,05% 

36000 
Производство на мебел и други разновидни производи, 
неспомнати на друго место 49 677 726 0,57% 

37000 Рециклажа 679 91 770 0,60% 
40000 Снабдување со електрична енергија, гас, пареа и топла вода 76 387 463 0,36% 

41000 
Собирање,пречистување и дистрибуција на вода за пиење и 
прехранбена вода 192 458 650 0,51% 

45000 Градежништво 233 3438 3671 2,88% 

50000 
Продажба, одржување и поправка на моторни возила и 
мотоцикли, продажба на мало на моторни горива 3086 1092 4178 3,28% 

51000 
Трговија на големо и посредничка трговија, освен трговија со 
моторни возила и мотоцикли 1032 1630 2662 2,09% 

52000 
Трговија на мало, освен трговија со моторни возила и мотоцикли ; 
поправка на предмети за лична употреба и за домаќинствата 2439 12665 15104 11,87% 

55000 Хотели и ресторани 14351 2911 17262 13,56% 
60000 Копнен сообраќај, цевоводен транспорт 3463 2817 6280 4,93% 
61000 Воден сообраќај 2700 6 2706 2,13% 
62000 Воздушен сообраќај 5 22 27 0,02% 

63000 
Придружни и помошни активности во сообраќајот: активности на 
патничките агенции 31 658 689 0,54% 

64000 Поштенски активности и телекомуникации 411 870 1281 1,01% 
65000 Финансиско посредување, освен осигурување и пензиски фондови 656 1215 1871 1,47% 

66000 
Осигурување и реосигурување,пензиски фондови, освен 
задолжителна социјална заштита 1029 261 1290 1,01% 

67000 Помошни активности во финансиското посредување 95 12 107 0,08% 
70000 Активности во врска со недвижен имот 37 108 145 0,11% 

71000 
Изнајмување на машини и опрема без ракувач и изнајмување на 
предмети за лична употреба и за домаќинствата 119 78 197 0,15% 

72000 Компјутерски и сродни активности 92 444 536 0,42% 
73000 Истражување и развој 474 73 547 0,43% 
74000 Други деловни активности 62 2604 2666 2,09% 
75000 Јавна управа и одбрана ; задолжителна социјална заштита 3221 2589 5810 4,56% 
80000 Образование 1905 4793 6698 5,26% 
85000 Здравство и социјална работа 3050 3159 6209 4,88% 

90000 
Отстранување на отпадоци и ѓубре,санитарни и слични 
активности 2261 433 2694 2,12% 

91000 Дејност на организации врз база на зачленување 128 537 665 0,52% 
92000 Рекреативни, спортски , културни и забавни активности 514 1388 1902 1,49% 
93000 Други услужни дејности 1253 540 1793 1,41% 
99000 Екстериторијални (вонтериторијални)организации и тела 466 232 698 0,55% 
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^lenovi i vremeno raspredeleni osigurenici spored obrazovanie (31.12.2006 god.) 
 
Степен на образование Број Процент
НЕПОЗНАТО 1369 1,07%
НЕКВАЛИФИКУВАН 5481 4,30%
ПОЛУКВАЛИФИКУВАН 800 0,63%
КВАЛИФИКУВАН 2830 2,22%
ВИСОКОКВАЛИФИКУВАН 175 0,14%
НИСКО СТРУЧНО ОБРАЗОВАНИЕ 10871 8,53%
СРЕДНО СТРУЧНО ОБРАЗОВАНИЕ 76456 59,99%
ВИШЕ СТРУЧНО ОБРАЗОВАНИЕ 2015 1,58%
ВИСОКО СТРУЧНО ОБРАЗОВАНИЕ 27442 21,53%

 
 
Prose~na plata spored vozrast, pol, status i penziski fond (2006 god.) 
 

NPF KB Prv 

Мажи Мажи Жени Жени Мажи Мажи Жени Жени 

Vozrast 

Dobrov. Zadol`. Dobrov. Zadol`. 

Vkupno 

Dobrov. Zadol`. Dobrov. Zadol`. 

Vkupno 

Vkupno 

do 20 god. 7060,00 7135,47 5256,62 5779,81 6453,78 6869,30 7179,57 5728,08 5796,46 6486,59 6504,97 

od 21 do 25 god. 8651,25 8833,49 7005,00 8118,04 8343,50 8980,76 8922,10 6836,35 8216,25 8412,37 8420,10 

od 26 do 30 god. 10869,62 10447,03 10427,59 9774,66 10384,17 11194,72 10548,32 9982,41 10021,85 10446,04 10435,17 

od 31 do 35 god. 12807,10 9444,48 11458,55 8154,50 11274,10 13312,78 10096,06 11241,12 8325,09 11608,22 11495,83 

od 36 do 40 god. 13167,87 9250,01 10616,14 7459,38 11062,92 13780,09 10156,10 10974,25 7596,93 11707,65 11405,46 

od 41 do 45 god. 11476,31 8574,51 9009,08 7771,67 9588,80 13639,98 10357,89 10101,02 8039,58 11208,34 10416,86 

46 i pove}e 11150,44 11519,19 8305,30 7395,11 9611,43 19336,25 23393,68 16898,59 6542,35 16588,35 13417,94 

Vkupno 12698,62 8161,54 7718,69 7955,49 9169,49 10557,14 9521,73 11550,80 8077,56 10584,48 9866,34 

 
 
Struktura na ~lenovi po iznos na plata, penziski fond i pol, plata za 2006 g.  
 

 

  NPF KB Vkupno Vkupno (%) 

  Мажи Жени Vkupno Мажи Жени Vkupno Мажи Жени Vkupno Мажи Жени Vkupno 

 Нето до 4000 ден. 2511 4818 7329 2449 6021 8470 4960 10839 15799 8,2% 19,2% 13,5% 

 Нето од 4.001 ден. до 6.000 ден. 3253 4168 7421 3254 4282 7536 6507 8450 14957 10,8% 14,9% 12,8% 

 Нето од 6.001 ден. до 8.000 ден. 7792 5589 13381 7187 5523 12710 14979 11112 26091 24,8% 19,7% 22,3% 

 Нето од 8.001 ден. до 10.000 ден. 7157 5431 12588 7689 5923 13612 14846 11354 26200 24,6% 20,1% 22,4% 

 Нето од 10.001 ден. до 12.000 ден. 3143 2188 5331 3573 2901 6474 6716 5089 11805 11,1% 9,0% 10,1% 

 Нето од 12.001 ден. до 14.000 ден. 1454 1323 2777 2002 2189 4191 3456 3512 6968 5,7% 6,2% 6,0% 

 Нето од 14.001 ден. до 16.000 ден. 1217 653 1870 1484 854 2338 2701 1507 4208 4,5% 2,7% 3,6% 

 Нето од 16.001 ден. до 18.000 ден. 617 449 1066 834 641 1475 1451 1090 2541 2,4% 1,9% 2,2% 

 Нето од 18.001 ден. до 20.000 ден. 397 297 694 528 422 950 925 719 1644 1,5% 1,3% 1,4% 

 Нето над 20.000 ден. 1716 1322 3038 2179 1553 3732 3895 2875 6770 6,4% 5,1% 5,8% 

Забелешка: Во колоната Вкупно (%) дадено е процентуално учество по колони ( од вкупно мажи, од 
вкупно жени  и од вкупно членови)   
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Prose~en uplaten pridones vo vtor stolb spored op{tina i penziski fond za 2006g.  
 
  NPF KB Prv Vkupno 
БЕРОВО 1211,42 1277,28 1255,37
БИТОЛА 1227,86 1356,35 1279,87
БОГДАНЦИ 1140,88 1161,21 1153,41
БОГОВИЊЕ 1230,65 1345,74 1265,08
БОСИЛОВО 998,57 1057,39 1032,74
БРВЕНИЦА 1182,97 1202,20 1195,34
ВАЛАНДОВО 1143,90 1192,23 1150,50
ВАСИЛЕВО 1096,76 1074,02 1083,31
ВЕВЧАНИ 1233,76 1227,98 1231,68
ВЕЛЕС 1195,62 1256,57 1219,12
ВИНИЦА 1116,77 1189,18 1162,78
ВРАНЕШТИЦА 1109,34 1309,22 1239,82
ВРАПЧИШТЕ 1253,88 1188,08 1229,33
ГЕВГЕЛИЈА 1289,20 1408,10 1339,26
ГОСТИВАР 1307,95 1375,36 1340,96
ГРАДСКО 1188,39 1300,46 1230,16
ДЕБАР 1575,51 1535,84 1557,31
ДЕБАРЦА 1122,26 1331,71 1209,40
ДЕЛЧЕВО 1225,48 1159,15 1179,46
ДЕМИР КАПИЈА 1269,56 1198,34 1227,04
ДЕМИР ХИСАР 1270,87 1245,30 1252,62
ДОЛНЕНИ 1296,74 1324,23 1311,47
ДОЈРАН 1258,05 1215,43 1249,27
ДРУГОВО 1519,94 1176,73 1233,48
ЈЕГУНОВЦЕ 1322,09 1232,39 1267,91
ЖЕЛИНО 1158,53 1170,41 1161,80
ЗАЈАС 1409,76 1414,49 1413,86
ЗЕЛЕНИКОВО 1121,23 1186,61 1152,60
ЗРНОВЦИ 1076,03 1044,61 1070,51
ИЛИНДЕН 1162,37 1242,06 1217,01
КАВАДАРЦИ 1246,42 1327,55 1311,84
КАРБИНЦИ 1046,93 1040,85 1043,02
КИЧЕВО 1388,61 1273,77 1305,34
КОНЧЕ 1070,53 980,49 1057,73
КОЧАНИ 1158,21 1136,60 1148,54
КРАТОВО 1116,93 1197,93 1173,17
КРИВА ПАЛАНКА 1201,68 1211,68 1207,77
КРИВОГАШТАНИ 1444,29 1237,23 1311,27
КРУШЕВО 1257,87 1185,58 1200,47
КУМАНОВО 1248,06 1360,12 1310,19
ЛИПКОВО 1146,08 1355,30 1238,24
ЛОЗОВО 1198,22 1235,60 1222,17
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МАВРОВО И РОСТУША 1042,05 1249,52 1196,99
МАКЕДОНСКА КАМЕНИЦА 1055,41 1125,05 1080,59
МАКЕДОНСКИ БРОД 1076,03 1276,11 1244,53
МОГИЛА 1078,41 1188,50 1099,03
НЕГОТИНО 1285,67 1228,36 1247,22
НОВАЦИ 1213,26 1155,88 1189,22
НОВО СЕЛО 1050,54 1076,35 1061,20
ОСЛОМЕЈ 1308,87 1404,42 1383,97
ОХРИД 1277,70 1298,16 1288,47
ПЕТРОВЕЦ 1185,23 1251,87 1230,15
ПЕХЧЕВО 1320,58 1209,11 1241,48
ПЛАСНИЦА 1485,42 1400,53 1404,01
ПРИЛЕП 1217,18 1260,75 1244,64
ПРОБИШТИП 1309,12 1123,31 1184,21
РАДОВИШ 1116,89 1183,52 1128,46
РАНКОВЦЕ 1234,20 1343,14 1260,29
РЕСЕН 1403,71 1313,91 1333,83
РОСОМАН 1109,75 1416,22 1376,57
СВЕТИ НИКОЛЕ 1154,24 1272,25 1231,91
СКОПЈЕ 1626,68 1662,23 1646,20
СОПИШТЕ 1131,55 1512,29 1439,96
СТАРО НАГОРИЧАНЕ 1148,28 1203,34 1178,19
СТРУГА 1152,01 1340,02 1194,11
СТРУМИЦА 1095,63 1194,84 1143,92
СТУДЕНИЧАНИ 1120,60 1322,64 1247,19
ТЕАРЦЕ 1326,59 1285,92 1309,61
ТЕТОВО 1338,93 1357,91 1348,22
ЦЕНТАР ЖУПА 1190,44 1062,81 1121,72
ЧАШКА 1055,33 1171,96 1106,88
ЧЕШИНОВО - ОБЛЕШЕВО 1071,90 1075,18 1074,14
ЧУЧЕР - САНДЕВО 1141,26 1320,81 1285,26
ШТИП 1189,55 1172,55 1177,00
Vkupno 1212,88 1248,66 1231,64

 
 
Prose~en uplaten pridones vo vtor stolb spored ekonomska dejnost i penziski 
fond za 2006 g.  
 

Ekonomska 
dejnost   Мажи Жени 

01000 Земјоделство, лов и соодветни услужни активности 1146 1105 

02000 
Одгледување на шуми, искористување на шуми и соодветни услужни 
активности 1352 1448 

05000 
Улов на риба, дејност на мрестилиштата и рибарските фарми, услужни 
активности во рибарството 1121 1402 

10000 Вадење на камен јаглен и лигнит, вадење на тресет   1059 

11000 
Вадење на сурова нафта и природен гас и услужни активности во 
производството на нафта и гас, освен истражувања 1019 1064 

13000 Вадење на руди на метал 1579 1644 

14000 Вадење на други руди и камен 1598 1355 
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15000 Производство на прехранбени производи и пијалаци 1478 1308 

16000 Производство на тутунски производи 1360 1192 

17000 Производство на текстилни ткаенини 1083 1029 

18000 Производство на предмети за облека: доработка и боење на крзно 1053 1027 

19000 
Штавење и доработка на кожа, производство на куфери, рачни торби, 
седла, сарачки производи и обувки 1000 992 

20000 
Преработка на дрво, производи од дрво и плута, освен мебел, 
производство на предмети од слама и плет 1024 1018 

21000 Производство на целулоза, хартија и производи од хартија 1137 894 

22000 Издавачка дејност, печатење и репродукција на снимени медиуми 1425 1425 

23000 Производство на кокс, деривати на нафта и нуклеарно гориво 2841 2418 

24000 Производство на хемикалии и хемиски производи 2374 2299 
25000 Производство на производи од гума и производи од пластични маси 1084 1108 

26000 Производство на производи од други неметални минерали 1387 1815 

27000 Производство на основни метали 1872 1805 

28000 
Производство на метални производи во металопреработувачката фаза, 
освен машини и уреди 1146 1117 

29000 Производство на машини и уреди, неспомнати на друго место 1201 1236 

30000 Производство на канцелариски и сметачки машини 1914 1830 

31000 
Производство на електрични машини и апарати, неспомнати на друго 
место 1253 1231 

32000 Производство на радио, телевизиска и комуникациона опрема и апарати 1116 1109 

33000 
Производство на прецизни медицински и оптички инструменти и 
часовници 1496 1296 

34000 Производство на моторни возила, приколки и полуприколки 1126 1088 

35000 Производство на други сообраќајни средства 1401 1439 

36000 
Производство на мебел и други разновидни производи, неспомнати на 
друго место 1039 1043 

37000 Рециклажа 1073 1064 

40000 Снабдување со електрична енергија, гас, пареа и топла вода 2481 2493 

41000 
Собирање,пречистување и дистрибуција на вода за пиење и 
прехранбена вода 1495 1616 

45000 Градежништво 1137 1160 

50000 
Продажба, одржување и поправка на моторни возила и мотоцикли, 
продажба на мало на моторни горива 1713 1701 

51000 
Трговија на големо и посредничка трговија, освен трговија со моторни 
возила и мотоцикли 1660 1668 

52000 
Трговија на мало, освен трговија со моторни возила и мотоцикли; 
поправка на предмети за лична употреба и за домаќинствата 1074 1034 

55000 Хотели и ресторани 1113 1092 

60000 Копнен сообраќај, цевоводен транспорт 1048 1064 

61000 Воден сообраќај 1269 1655 

62000 Воздушен сообраќај 3178 2677 

63000 
Придружни и помошни активности во сообраќајот: активности на 
патничките агенции 2012 1801 

64000 Поштенски активности и телекомуникации 2930 2923 

65000 Финансиско посредување, освен осигурување и пензиски фондови 3039 2816 

66000 
Осигурување и реосигурување,пензиски фондови, освен задолжителна 
социјална заштита 3353 2913 

67000 Помошни активности во финансиското посредување 3499 3562 
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70000 Активности во врска со недвижен имот 2031 2217 

71000 
Изнајмување на машини и опрема без ракувач и изнајмување на 
предмети за лична употреба и за домаќинствата 1076 1054 

72000 Компјутерски и сродни активности 1757 1606 

73000 Истражување и развој 1612 1545 

74000 Други деловни активности 1377 1410 

75000 Јавна управа и одбрана ; задолжителна социјална заштита 1774 1445 

80000 Образование 1520 1452 

85000 Здравство и социјална работа 1432 1320 

90000 Отстранување на отпадоци и ѓубре,санитарни и слични активности 1354 1335 

91000 Дејност на организации врз база на зачленување 2349 2464 

92000 Рекреативни, спортски , културни и забавни активности 1150 1181 

93000 Други услужни дејности 1110 999 

95000 Приватни домаќинства со вработени лица   1075 

99000 Екстериторијални (вонтериторијални) организации и тела 4712 4689 
 
 
Struktura na investiciite na imotot na penziskite fondovi   

vo milioni denari 
31.03.2006 30.06.2006 30.09.2006 31.12.2006 

Investicii NPF 
KB 
Prv Vkupno NPF 

KB 
Prv Vkupno NPF 

KB 
Prv Vkupno NPF 

KB 
Prv Vkupno 

Akcii od doma{ni izdava~i 0,00 0,00 0,00 4,90 4,89 9,79 12,18 14,06 26,25 27,84 19,45 47,29 
Obvrznici od doma{ni 
izdava~i 49,01 60,97 109,98 154,73 182,67 337,40 250,91 313,48 564,39 376,64 525,28 901,92 
Kratkoro~ki hartii  od 
doma{ni izdava~i 23,18 15,10 38,28 29,84 20,76 50,60 72,19 26,23 98,42 73,75 11,89 85,64 
Depoziti 4,50 14,62 19,12 30,28 71,04 101,32 30,77 100,85 131,62 81,00 130,17 211,17 
Pari~ni sredstva 0,07 0,00 0,07 0,06 0,00 0,06 1,22 0,00 1,22 0,00 0,00 0,00 
Pobaruvawa 0,46 1,08 1,54 0,08 0,13 0,21 6,27 7,35 13,62 0,08 0,22 0,30 

 
vo procenti 

 

31.03.2006 30.06.2006 30.09.2006 31.12.2006 

Investicii NPF 
KB 
Prv Vkupno NPF 

KB 
Prv Vkupno NPF 

KB 
Prv Vkupno NPF 

KB 
Prv Vkupno 

Akcii od doma{ni izdava~i 0,0% 0,0% 0,0% 2,2% 1,8% 2,0% 3,3% 3,0% 3,1% 5,0% 2,8% 3,8% 
Obvrznici od doma{ni 
izdava~i 63,5% 66,4% 65,1% 70,4% 65,4% 67,6% 67,2% 67,9% 67,5% 67,3% 76,5% 72,4% 
Kratkoro~ki hartii  od 
doma{ni izdava~i 30,0% 16,5% 22,7% 13,6% 7,4% 10,1% 19,3% 5,7% 11,8% 13,2% 1,7% 6,9% 
Depoziti 5,8% 15,9% 11,3% 13,8% 25,4% 20,3% 8,2% 21,8% 15,8% 14,5% 18,9% 16,9% 
Pari~ni sredstva 0,1% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,3% 0,0% 0,1% 0,0% 0,0% 0,0% 
Pobaruvawa 0,6% 1,2% 0,9% 0,0% 0,0% 0,0% 1,7% 1,6% 1,6% 0,0% 0,0% 0,0% 
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Portfolio na penziskite fondovi (31.12.2006 g.) 
 

NPF - portfolio (31.12.2006) 

ISIN Naziv Valuta 
Nominalna 
vrednost / 

broj na akcii 

Vrednost vo 
denari 

% od 
vkupnite 
sredstva 

MKMINF20G010 Kontinuirana obvrznica 01; RMOBV01; 10%; 28/11/07 MKD 22.660.000,00 23.007.090,89 4,11% 
MKMINF20G028 Kontinuirana obvrznica 02; RMOBV02; 9%; 03/05/08 MKD 56.200.000,00 59.328.278,28 10,61% 
MKMINF20G036 Kontinuirana obvrznica 03; RMOBV03; 9%; 30/10/08 MKD 20.000.000,00 20.181.281,42 3,61% 
MKMINF20G044 Kontinuirana obvrznica 04; RMOBV03/1; 9%; 27/11/09 MKD 63.670.000,00 63.653.419,84 11,38% 
MKMINF200D27 Obvrznica za denacionalizacija; RMDEN02; 2%;01/06/13 EUR 441.885,38 22.917.153,64 4,10% 
MKMINF200D35 Obvrznica za denacionalizacija; RMDEN03; 2%;01/06/14 EUR 828.707,00 42.285.717,86 7,56% 
 MKMINF200D43  Obvrznica za denacionalizacija; RMDEN04; 2%;01/06/15 EUR 787.405,80 39.555.288,59 7,07% 
MKMINF200Z13 Obvrznica za staro devizno {tedewe; RM01; 2%;01/10/11 EUR 968.642,71 52.383.171,14 9,37% 
MKMINF200D50 Obvrznica za denacionalizacija; RMDEN05; 2%;01/06/16 EUR 1.078.324,00 53.318.641,82 9,53% 
Vkupno obvrznici 67,34% 
MKMINFDY6010 Dr`aven zapis; 12 mese~en; DZ2006/01-364; 21/03/07 MKD 11.900.000,00 11.679.401,63 2,09% 
MKMINFDY6028 Dr`aven zapis; 12 mese~en; DZ2006/02-364; 20/06/07 MKD 38.800.000,00 37.277.561,48 6,67% 
MKMINFDY6036 Dr`aven zapis; 12 mese~en; DZ2006/03-364; 19/09/07 MKD 26.340.000,00 24.795.849,40 4,43% 
Vkupno dr`avni zapisi       13,19% 

31/05/06-31/05/08 MKD 7.300.000,00 7.300.000,00 
05/06/06-05/06/08 MKD 12.700.000,00 12.773.277,26 
04/10/06-04/10/08 MKD 6.000.000,00 6.037.282,19 

ProKredit banka 
AD Skopje 

04/12/06-04/12/09 MKD 20.000.000,00 20.131.945,21 

8,27% 

02/10/06-02/10/07 MKD 15.000.000,00 15.297.646,85 
13/11/06-13/11/09 MKD 7.300.000,00 7.391.140,00 
04/12/06-04/12/09 MKD 1.700.000,00 1.712.128,22 

Tutunska banka 

18/12/06-18/12/09 MKD 2.000.000,00 2.007.134,25 

4,72% 

Komercijalna 
banka 

29/12/06-04/01/07 
MKD 

8.350.000,00 8.350.926,51 1,49% 
Vkupno depoziti       14,48% 
Komercijalna 
banka 

obi~ni akcii MKD 
3.000 16.800.000,00 3,00% 

Alkaloid obi~ni akcii MKD 509 2.736.160,04 0,49% 
Invest banka obi~ni akcii MKD 349 2.094.000,00 0,37% 
Makpetrol obi~ni akcii MKD 50 2.400.000,00 0,43% 
Stopanska banka 
AD Bitola 

obi~ni akcii MKD 
370 3.811.000,00 0,68% 

Vkupno akcii       4,98% 
Vkupno dr`avni hartii od vrednost       80,53% 
Vkupno       99,99% 
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KB Prv otvoren penziski fond - portfolio (31.12.2006) 

ISIN NAZIV VALUTA
Nominalna 

vrednost / broj 
na akcii 

Vrednost vo 
denari 

% od 
vkupnite 
sredstva 

MKMINF20G028 Kontinuirana obvrznica 02; RMOBV02; 9%; 
02/05/08 MKD 74.940.000,00 79.068.922,23 11,51% 

MKMINF20G036 Kontinuirana obvrznica 03; RMOBV03; 9%; 
30/10/08 MKD 62.180.000,00 62.723.856,68 9,13% 

MKMINF20G044 
Kontinuirana obvrznica 04; RMOBV03/1; 
9%; 27/11/09 MKD 114.600.000,00 114.001.278,54 16,59% 

MKMINF200D19 
Obvrznica za denacionalizacija; RMDEN01; 
2%; 01/06/12  EUR 35.808,71 1.909.395,45 0,28% 

MKMINF200D27 Obvrznica za denacionalizacija; RMDEN02; 
2%; 01/06/13 EUR 638.701,25 33.247.548,87 4,84% 

MKMINF200D35 Obvrznica za denacionalizacija; RMDEN03; 
2%; 01/06/14 EUR 881.592,22 45.219.390,87 6,58% 

 MKMINF200D43  Obvrznica za denacionalizacija; RMDEN04; 
2%; 01/06/15 EUR 1.527.403,20 77.024.813,94 11,21% 

MKMINF200D50 
Obvrznica za denacionalizacija; RMDEN05; 
2%; 01/06/16 EUR 1.062.111,00 52.631.314,74 7,66% 

MKMINF200Z13 
Obvrznica za staro devizno {tedewe; RM01; 
2%; 01/10/11 EUR 1.100.402,03 59.442.013,96 8,65% 

Vkupno obvrznici         76,46% 

MKMINFDY6028 Dr`aven zapis; 12 mese~en; DZ2006/02-364; 
20/06/07 

MKD 7.030.000,00 6.758.035,16 0,98% 

MKMINFDY6036 Dr`aven zapis; 12 mese~en; DZ2006/03-364, 
19/09/07 

MKD 5.450.000,00 5.130.500,35 0,75% 
 Vkupno dr`avni zapisi        1,73% 

03/02/06-03/02/07  MKD 136.855,50 145.307,92 
19/10/06-19/10/11  MKD 12.000.000,00 12.197.063,01 
20/10/06-20/10/11  MKD 2.500.000,00 2.540.500,00 

Stopanska banka Skopje            

29/2/06–03/01/07  MKD 25.495,50 25.496,55 

2,17% 

03/02/06-03/02/07  MKD 136.855,50 136.855,50 
16/05/06-16/05/11  MKD 8.000.000,00 8.000.000,00 
24/05/06-24/06/11  MKD 4.500.000,00 4.500.000,00 

Izvozna kreditna banka 

25/05/06-25/06/11 MKD 3.000.000,00 3.000.000,00 

2,28% 

14/04/06-14/04/11  MKD 17.000.000,00 17.074.194,52 
25/04/06-25/04/11  MKD 3.600.000,00 3.606.110,14 
28/04/06-28/04/11  MKD 3.350.000,00 3.353.249,04 
03/05/06-03/05/11  MKD 2.500.000,00 2.517.578,77 
07/07/06-07/07/11  MKD 9.500.000,00 9.550.753,42 
11/09/06-11/09/11  MKD 14.280.000,00 14.347.781,10 
11/09/06-11/09/11  MKD 3.060.000,00 3.074.524,52 
13/09/06-13/09/11  MKD 4.070.217,00 4.087.696,63 
21/09/06-21/09/11  MKD 3.720.213,50 3.729.463,07 
29/09/06-29/09/11  MKD 3.759.915,00 3.762.464,53 
09/10/06-09/10/11  MKD 4.300.000,00 4.322.354,11 

Pro Kredit banka 

13/10/06-13/10/11  MKD 3.000.000,00 3.012.883,56 

10,54% 

29/12/06-05/01/07  MKD 165.120,50 165.181,57 Komercijalna banka 
29/12/06-03/01/07  MKD 8.901.659,00 8.904.951,39 

1,32% 

Eurostandard banka 02/06/06-02/06/08 MKD 18.000.000,00 18.118.040,87 2,64% 

Vkupno depoziti         18,97% 
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Stopanska banka AD Bitola  obi~ni akcii  MKD 
1.569 16.160.700,00 2,35% 

Ohridska banka AD Ohrid  obi~ni akcii  MKD 
123 1.143.900,00 0,17% 

Makedonija Turist A.D - Skopje  obi~ni akcii  MKD 
240 659.760,00 0,10% 

Stopanska banka AD Bitola  prioritetni akcii  MKD 
1 8.604,00 0,00% 

Alkaloid AD Skopje  obi~ni akcii  MKD 
275 1.478.279,00 0,22% 

Vkupno akcii         2,83% 
Vkupno dr`avni hartii od 
vrednost         78,19% 
Vkupno investicii         99,97% 

 

 37



 
Pridonesi i neto sredstva po penziski fond vo 2006 g. 
 

  NPF KB Prv Vkupno 
Mesec Pridonesi Neto sredstva Pridonesi Neto sredstva Pridonesi Neto sredstva 
01.2006 0,88 0,80 1,24 1,13 2,11 1,93 
02.2006 30,93 29,15 40,22 38,00 71,15 67,15 
03.2006 46,60 72,05 58,41 91,73 105,01 163,78 
04.2006 47,37 115,82 57,99 145,27 105,36 261,09 
05.2006 54,17 165,65 67,37 207,88 121,54 373,53 
06.2006 53,56 216,16 67,51 271,34 121,07 487,50 
07.2006 56,43 268,78 69,22 334,88 125,65 603,66 
08.2006 52,30 319,40 64,69 396,69 116,99 716,09 
09.2006 53,53 370,69 65,71 458,75 119,23 829,44 
10.2006 53,81 421,80 64,23 521,05 118,04 942,85 
11.2006 57,71 472,27 69,88 587,77 127,58 1.060,04 
12.2006 89,27 557,12 102,30 684,42 191,57 1.241,54 

Vkupno 596,54   728,76   1.325,30   
 
 
Dvi`ewe na smekovodstvenata edinica po fondovi vo 2006 g. 

 
datum NPF        KB          

31.01.2006 100,000000 100,000000 
15.02.2006 100,229729 100,196629 
28.02.2006 100,442130 100,435298 
15.03.2006 100,737958 100,670673 
31.03.2006 100,958849 100,889807 
15.04.2006 101,174620 101,091288 
30.04.2006 101,412787 101,298907 
15.05.2006 101,653883 101,526741 
31.05.2006 101,834218 101,762952 
15.06.2006 102,333059 102,043813 
30.06.2006 102,605429 102,530942 
15.07.2006 103,021298 102,742768 
31.07.2006 103,590748 103,109236 
15.08.2006 103,818014 103,549490 
31.08.2006 104,589607 103,915208 
15.09.2006 104,911417 104,148926 
30.09.2006 105,292089 104,422759 
15.10.2006 105,555204 104,843340 
31.10.2006 105,798432 105,205822 
15.11.2006 105,738059 105,459732 
30.11.2006 105,367670 105,858715 
31.12.2006 105,929336 106,265900 
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